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MỤC LỤC

Thông tin chung

Tình hình hoạt động trong năm

Báo cáo và đánh giá của Ban 
Tổng Giám đốc

Đánh giá của Hội đồng quản 
trị về hoạt động của Công ty

Quản trị công ty

Báo cáo tài chính
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•	 Thông tin khái quát

•	 Ngành nghề kinh doanh chính

•	 Thông tin về mô hình quản trị, tổ chức kinh 

doanh và bộ máy quản lý

•	 Định hướng phát triển

•	 Các rủi ro

THÔNG TIN CHUNG
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CÔNG TY CỔ PHẦN VINAFREIGHT

Vinafreight

Vinafreight

VNF

317.158.800.000 đồng

317.158.800.000 đồng

Lầu 1, Block C, Tòa nhà văn phòng Waseco, Số 10, Đường Phổ Quang, 

Phường 2, Quận Tân Bình, Thành phố Hồ Chí Minh, Việt Nam

• Điện thoại

• Fax

• Email

• Website

• Giấy chứng nhận ĐKDN

• Logo

(028) 3844 6409

(028) 3848 8359

mngt@vinafreight.com.vn

www.vinafreight.com

Số 0302511219 do Sở Kế hoạch và Đầu tư TP. Hồ Chí Minh cấp lần 

đầu ngày 14/01/2002, thay đổi lần thứ 17 ngày 27/12/2022

THÔNG TIN KHÁI QUÁT 

• Tên Công ty

• Tên viết tắt

•Tên Tiếng Anh

• Mã cổ phiếu

• Vốn điều lệ

• Vốn đầu tư của CSH

• Trụ sở chính
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QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

1997

Tiền thân của Công ty là Xí 
nghiệp Dịch vụ Kho vận trực 
thuộc Công ty Giao nhận Kho 
vận Ngoại thương TP. Hồ Chí 
Minh được thành lập.

2001

2002

2003

2004

2005 

2006

2007

2008

2009

2011

2014

2015

2017

2018

2019

2020

Theo Quyết định của Bộ trưởng 
Bộ Thương mại, Công ty thực 
hiện cổ phần hóa chuyển Xí 
nghiệp Dịch vụ Kho vận thành 
Công ty Vận tải Ngoại Thương.

Công ty chính thức hoạt động 
theo tư cách pháp nhân, gia 
nhập Hiệp hội Giao nhận Kho 
vận Việt Nam VIFFAS, thực 
hiện chiến lược phát triển 
thông qua việc mở rộng chi 
nhánh, góp vốn liên doanh, 
liên kết.

Công ty thành lập Văn phòng 
Công ty tại Khu công nghiệp Việt 
Nam - Singapore (Bình Dương), 
tại khu chế xuất Tân Thuận, tại 
Khu công nghiệp Amata (Đồng 
Nai); thành lập Chi nhánh Công 
ty tại Thành phố Hà Nội, Hải 
Phòng; Phòng Đại lý Hãng tàu 
UASC. Đồng thời, Công ty góp 
vốn thành lập Công ty vận tải 
Việt-Nhật.

Vinafreight góp vốn thành 
lập Công ty TNHH Dịch vụ 
Hàng không Véc tơ Quốc tế 
(Vector Aviation) với tỷ lệ góp 
vốn 90%; góp vốn thành lập 
Công ty TNHH Vận tải Ô tô 
V-Truck (tỷ lệ góp vốn 9%); 
góp vốn thành lập Công ty 
TNHH Vax Global (tỷ lệ góp 
vốn 40%).

Công ty tăng vốn góp vào Công 
ty TNHH Dịch vụ Hàng không Véc 
tơ Quốc tế từ 900 triệu đồng lên 
13,5 tỷ đồng.

Công ty chính thức trở thành 
trở Công ty đại chúng và 
tăng vốn điều lệ từ 27 tỷ lên 
mức 56 tỷ đồng; thực hiện 
tăng vốn đầu tư vào Công ty 
TNHH Dịch vụ Hàng không 
Véc tơ Quốc tế lên 15 tỷ đồng.

Công ty bắt đầu cung cấp trọn 
gói vận chuyển cho một số khách 
hàng lớn từ nước ngoài. Công ty 
con Công ty TNHH Dịch vụ Hàng 
không Véc tơ Quốc tế chính thức 
đảm nhận khai thác chuyến bay 
feeder hàng hóa Hồ Chí Minh, 
Việt Nam – Bangkok, Thái Lan. 
Vinafreight trở thành Công ty 
GSA đầu tiên của Việt Nam thực 
hiện thuê máy bay vận tải lớn để 
vận chuyển 1 máy bay trực thăng 
đi nước ngoài sửa chữa.

Vinafreight mở văn phòng tại 
Bình Dương để thực hiện các dịch 
vụ trọn gói cho các khách hàng 
lớn thuộc các khu công nghiệp ở 
Bình Dương. Công ty TNHH Dịch 
vụ Hàng không Véc tơ Quốc tế 
được chỉ định làm đại lý cho hãng 
HongKong Air và khai thác máy 
bay Freighter của hãng Transaero.

Cổ phiếu VNF chính thức được 
giao dịch trên Sở Giao dịch 
Chứng khoán Hà Nội (HNX).

Công ty con là Công ty TNHH 
Vector Aviation được chỉ định 
làm tổng đại lý hàng hóa và 
hành khách của Hãng hàng 
không Jet Airways/Ấn Độ

Công ty được Bộ Giao thông Vận 
tải cấp phép kinh doanh vận tải 
đa phương thức. Giấy phép có 
thời hạn hiệu lực là 05 năm kể từ 
ngày cấp. Ngày 06/11/2015, Tổng 
cục Hải Quan cấp giấy phép công 
nhận Đại lý làm thủ tục Hải quan. 
Ngày 10/11/2015, Công ty được 
chỉ định làm Tổng đại lý của hãng 
tàu Pan Continental Shipping (Hàn 
Quốc).

Ngày 20/05/2017, Vinafreight 
và phòng đại lý hãng tàu 
PanCon đón nhận tàu PanCon 
Champion từ Hàn Quốc đưa 
sang cảng Cát Lái để khai thác 
vận chuyển container tuyến 
Hàn Quốc – Việt Nam – Thái 
Lan.

Ngày 20/05/2017, Vinafreight 
và phòng đại lý hãng tàu 
PanCon đón nhận tàu PanCon 
Champion từ Hàn Quốc đưa 
sang cảng Cát Lái để khai thác 
vận chuyển container tuyến Hàn 
Quốc – Việt Nam – Thái Lan.

Địa chỉ trụ sở kinh doanh chính 
được thay đổi về lầu 1, Block 
C, tòa nhà văn phòng Waseco, 
số 10 Phổ Quang, phường 2, 
quận Tân Bình, TP.HCM. Công 
ty cũng hoàn tất thủ tục giải 
thể cho Công ty liên kết là Công 
ty TNHH Chuyển Phát Nhanh 
Expo Vina.

Công ty đạt được nhiều giải 
thưởng lớn và được vinh danh 
trong Top công ty uy tín ngành 
Losgistics.
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2021

2022

Vinafreight phát hành cổ 
phiếu trả cổ tức, tăng vốn điều 
lệ lên 264.022.010.000 đồng.

Công ty phát hành cổ phiếu 
trả cổ tức và theo chương 
trình lựa chọn cho người lao 
động, tăng vốn điều lệ lên 
317.158.800.000 đồng.

CÁC GIẢI THƯỞNG TIÊU BIỂU
Năm 2014 – 2017: Top 500 Doanh nghiệp tăng trưởng mạnh nhất 4 năm liên tiếp

Năm 2017:
	» Top 500 Doanh nghiệp tư nhân có lợi nhuận cao nhất Việt Nam
	» Top 5 Doanh nghiệp tư nhân vận tải lớn nhất Việt Nam

Năm 2020 – 2021: Vinafreight được Công ty Cổ phần Báo cáo Đánh giá Việt Nam (Vietnam Report) phối 
hợp với các đơn vị truyền thông đánh giá và vinh danh trong Top 10 Công ty Uy tín ngành Logistics 2 
năm liên tiếp.

Năm 2013 – 2021: Top 500 Doanh nghiệp tư nhân lớn nhất Việt Nam 9 năm liên tiếp do Công ty Cổ phần 
Báo cáo Đánh giá Việt Nam (Vietnam Report) đánh giá và xếp hạng. Năm 2021, Công ty đúng thứ hạng 
265/500, tăng vượt bậc so với năm 2020 (thứ hạng 387/500).

Năm 2021: Công ty Cổ phần Báo cáo Đánh giá Việt Nam (Vietnam Report) tiếp tục đánh giá và xếp Công 
ty Cổ phần Vinafreight vào TOP 500 Doanh nghiệp lớn nhất Việt Nam với thứ hạng 441/500.

Năm 2022:  
	» Top 10 Công ty uy tín ngành Logistics năm 2022 do Công ty Cổ phần Báo cáo Đánh giá Việt Nam 

(Vietnam Report) đánh giá và xếp hạng. Công ty CP Vinafreight đã vinh dự 3 năm liên tiếp ghi danh 
trong bảng xếp hạng.

	» Công ty Cổ phần Vinafreight đã được vinh danh ở hạng mục “Doanh nghiệp tăng trưởng nhanh” 
(Fast Enterprise Award) do Enterprise Asia - tổ chức phi chính phủ hàng đầu Châu Á về doanh nghiệp 
- trao tặng.

	» Vinafreight vinh dự được lọt vào top 385 giải thưởng doanh nghiệp đạt chuẩn công bố thông tin vào 
năm 2022 do VietStock đánh giá.

QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN (Tiếp theo)
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Mã ngành, nghề 
kinh doanh

Tên ngành, nghề kinh doanh

5229 
(Chính)

Hoạt động dịch vụ hỗ trợ khác liên quan đến vận tải: Hoạt động logistics

8299

Hoạt động dịch vụ hỗ trợ kinh doanh khác còn lại chưa được phân vào đâu
Chi tiết: Các dịch vụ về vận tải hàng hóa xuất nhập khẩu. Đại lý tàu biển, đại lý 
lưu cước, đại lý quản lý container cho các hãng tàu; cung ứng tàu biển (đối với 
đại lý tàu biển và cung ứng tàu biển chỉ hoạt động khi có đủ điều kiện kinh doanh 
theo quy định của pháp luật). Đại lý giao nhận cho các hãng giao nhận vận tải 
nước ngoài. Kinh doanh vận tải hàng hóa công cộng. Kinh doanh xuất nhập 
khẩu trực tiếp và nhận ủy thác xuất nhập khẩu. Dịch vụ các thủ tục hải quan và 
các dịch vụ có liên quan đến giao nhận vận chuyển hàng hóa xuất nhập khẩu: 
tái chế, bao bì, mua bảo hiểm, kiểm kiện. Kinh doanh vận tải đa phương thức.

6810
Kinh doanh bất động sản, quyền sử dụng đất thuộc chủ sở hữu, chủ sử dụng 
hoặc đi thuê

5210 Kho bãi và lưu giữ hàng hóa

4933 Vận tải hàng hóa bằng đường bộ (trừ hóa lỏng khí để vận chuyển)

5320 Chuyển phát

NGÀNH NGHỀ KINH DOANH VÀ ĐỊA BÀN KINH DOANH

Ngành nghề kinh doanh Các dịch vụ chính

Dịch vụ hàng không

	» Vận chuyển hàng không;
	» Vận chuyển kết hợp đường biển hàng không;
	» Dịch vụ giao hàng tận nơi;
	» Khai thuế hải quan 
	» Môi giới bảo hiểm hàng hóa;
	» Dịch vụ chia lẻ hàng nhập khẩu;
	» Giám định hàng hóa.

Dịch vụ đường biển

	» Dịch vụ hàng nguyên container và hàng lẻ toàn 
thế giới;

	» Dịch vụ gom hàng và chia lẻ;
	» Đại lý cho người mua hàng;
	» Khai thuế hải quan;
	» Dịch vụ xe tải;
	» Dịch vụ môi giới bảo hiểm và thẩm định hàng 

hóa;
	» Dịch vụ hàng dự án và triển lãm.

Dịch vụ đại lý tàu biển

	» Dịch vụ đại lý hàng hải;
	» Dịch vụ quản lý, thuê tàu và môi giới hàng hải;
	» Kiểm hàng và dịch vụ tàu biển;

Dịch vụ giá trị gia tăng

	» Dịch vụ hậu cần cho quá trình xử lý hàng hóa, 
kho;

	» Tư vấn về các dịch vụ xuất nhập khẩu, khai 
quan, phương thức gửi hàng nhanh nhất với 
hiệu quả cao và chi phí tiết kiệm nhất.
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Địa bàn kinh doanh

Vinafreight có cơ sở kinh 
doanh tại TP. Hồ Chí Minh, 
Bình Dương, Hà Nội, Hải 
Phòng.

THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, TỔ CHỨC KINH 
DOANH VÀ BỘ PHẬN QUẢN LÝ

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG
Là cơ quan có thẩm quyền cao nhất của Công 
ty, bao gồm tất cả các cổ đông có quyền biểu 
quyết, hoạt động thông qua cuộc họp Đại hội 
đồng cổ đông và có quyền quyết định những 
vấn đề theo quy định của pháp luật và Điều lệ 
Công ty, đặc biệt thông qua báo cáo tài chính 
năm và dự toán cho năm tài chính kế tiếp.

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
Là cơ quan có đầy đủ quyền hạn để thực hiện các 
quyền và nghĩa vụ của Công ty không thuộc thẩm 
quyền Đại hội đồng cổ đông như quyết định chiến 
lược, kế hoạch phát triển trung hạn và kế hoạch 
kinh doanh hàng năm của Công ty, bổ nhiệm và 
miễn nhiệm, ký hợp đồng, chấm dứt hợp đồng 
đối với Tổng Giám đốc, người điều hành khác và 
quyết định mức lương của họ, quyết định cơ cấu, 
tổ chức của Công ty, quyết định việc thành lập 
Công ty con, chi nhánh.

BAN KIỂM SOÁT
Là cơ quan thay mặt các cổ đông để giám sát hoạt 
động và việc tuân thủ theo quy định của pháp luật 
và Điều lệ Công ty đối với Hội đồng quản trị, Ban 
Tổng Giám đốc trong việc quản lý và điều hành 
Công ty, chịu trách nhiệm trước pháp luật và Đại 
hội đồng cổ đông trong việc thực hiện quyền và 
nhiệm vụ được giao.

BAN TỔNG GIÁM ĐỐC
Là cơ quan điều hành trực tiếp hoạt động sản 
xuất kinh doanh của Công ty theo chính sách, định 
hướng được Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản 
trị  đề ra trong từng thời kỳ, chịu trách nhiệm trước 
Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị về việc 
thực hiện các nhiệm vụ được giao.

Mô hình quản trị
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ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

BAN TỔNG GIÁM ĐỐC

BAN KIỂM SOÁT

CHI NHÁNH 

HÀ NỘI - HẢI 

PHÒNG

PHÒNG 

ĐẠI LÝ HÀNG HẢI

PHÒNG 

KẾ TOÁN

PHÒNG 

TỔNG HỢP - IT

KHỐI KHO PHÒNG 
DỊCH VỤ 

LOGISTICS

PHÒNG 
DỊCH VỤ 
XUẤT HK

PHÒNG 
PHÁT TRIỂN 

KINH DOANH

PHÒNG 
ĐƯỜNG BIỂN

BỘ PHẬN 
HÀNG DỰ ÁN

BỘ PHẬN 
BÁN HÀNG

BỘ PHẬN 
HIỆN TRƯỜNG

BỘ PHẬN 
HIỆN TRƯỜNG

BỘ PHẬN 
CHĂM SÓC 

KHÁCH HÀNG

BỘ PHẬN 
HIỆN TRƯỜNG

BỘ PHẬN 
CHĂM SÓC 

KHÁCH HÀNG

BỘ PHẬN 
CHĂM SÓC 

KHÁCH HÀNG

BỘ PHẬN 
CHỨNG TỪ

BỘ PHẬN 
CHỨNG TỪ

Cơ cấu bộ máy quản lý
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•	 Địa chỉ: 39B Trường Sơn, lầu 11, tòa nhà Hải Âu, Phường 4, Quận Tân Bình, TP. Hồ 

Chí Minh

•	 Hoạt động kinh doanh chính: Dịch vụ vận tải hàng hóa

•	 Vốn góp: 40,5 tỷ đồng

•	 Tỷ lệ sở hữu của VNF: 90%

•	 Địa chỉ: Lầu 1, Block C, tòa nhà Waseco, số 10 Phổ Quang, Phường 2, Quận Tân 

Bình, TP. Hồ Chí Minh

•	 Hoạt động kinh doanh chính: Dịch vụ giao nhận hàng hóa

•	 Vốn góp: 1 tỷ đồng

•	 Tỷ lệ sở hữu của VNF: 100%

Công ty con

Công ty TNHH Dịch vụ hàng không Véc Tơ Quốc tế (Vector Aviation)

Công ty TNHH Đầu tư Phát triển Thương mại Con Đường Việt (Vietway)

Công ty TNHH Hậu cần Toàn cầu SFS Việt Nam

•	 Địa chỉ: Lầu 1, Block C, tòa nhà Waseco, số 10 Phổ Quang, Phường 2, Quận Tân 

Bình, TP. Hồ Chí Minh

•	 Hoạt động kinh doanh chính: Dịch vụ vận tải hàng hóa; đại lý bán vé máy bay

•	 Vốn góp: 5,62 tỷ đồng

•	 Tỷ lệ sở hữu của VNF: 45,90%

Công ty liên kết

Công ty Cổ phần Giao nhận Vận tải Miền Trung (Vinatrans Đà Nẵng)

Công ty Cổ phần Dịch vụ Logistic Thăng Long

Công ty Cổ phần Cảng Mipec

Công ty Cổ phần Logistics Vĩnh Lộc

Công ty Cổ phần Giao nhận Vận tải Ngoại thương (VNT Logistics Jsc)

•	 Địa chỉ: 184 Trần Phú, Phường Phước Ninh, Quận Hải Châu, TP Đà Nẵng

•	 Hoạt động kinh doanh chính: Dịch vụ vận tải hàng hóa

•	 Vốn góp: 8,78 tỷ đồng

•	 Tỷ lệ sở hữu của VNF: 27,89%

•	 Địa chỉ: Số 2 Bích Câu, Phường Quốc Tử Giams, Quận Đống Đa, TP. Hà Nội

•	 Hoạt động kinh doanh chính: Dịch vụ vận tải hàng hóa

•	 Vốn góp: 43,38 tỷ đồng

•	 Tỷ lệ sở hữu của VNF: 24,78%

•	 Địa chỉ: Tổ dân phố Bưởi, Phường Dị Sử, Thị xã Mỹ Hào, Tỉnh Hưng Yên

•	 Hoạt động kinh doanh chính: Xây dựng công trình dân dụng, công nghiệp, dịch vụ logistics

•	 Vốn góp: 48,4  tỷ đồng

•	 Tỷ lệ sở hữu của VNF: 25%

•	 Địa chỉ: Bán đảo Đình Vũ, thuộc Khu kinh tế Đình Vũ – Cát Hải, Phường Đông Hải 2, 

Quận Hải An, TP. Hải Phòng

•	 Hoạt động kinh doanh chính: Kho bãi và lưu giữ hàng hóa

•	 Vốn góp: 279,4  tỷ đồng

•	 Tỷ lệ sở hữu của VNF: 20%

•	 Địa chỉ: Một phần Lô I.9, Đường số 5, Khu công nghiệp Vĩnh Lộc, phường Bình Hưng 

Hòa B, quận Bình Tân, TP. Hồ Chí Minh

•	 Hoạt động kinh doanh chính: Kho bãi và lưu giữ hàng hóa

•	 Vốn góp: 12 tỷ đồng

•	 Tỷ lệ sở hữu của VNF: 20%

Các công ty con, công ty liên kết
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN 

Định hướng kinh doanh 

 
 

Các mục tiêu phát triển bền vững 
 

Vinafreight đã xây dựng một triết lý kinh doanh linh hoạt, tập trung vào khách hàng và áp dụng chính 

sách kinh doanh “Chúng ta cùng thắng”. Tư duy hoạt động của công ty luôn hướng đến khách hàng để 

đảm bảo sự thành công chung. Công ty luôn quan tâm đến lợi ích của khách hàng và đối tác kinh doanh 

từ đó tạo nền tảng để Vinafreight trở trành một công ty đầu ngành hoạt động trong lĩnh vực logistics 

với sự ổn định và hiệu quả. 
 

 

Chiến lược phát triển trung và dài hạn 

Vinafreight coi phát triển bền vững là mục tiêu 

hàng đầu của công ty. Để thực hiện mục tiêu đó 

Công ty cần tăng cường đầu tư thêm nguồn lực 

để ổn định vị trí hàng đầu trong hoạt động kinh 

doanh dịch vụ logistics, xây dựng đội ngũ nhân 

viên đầy đủ kinh nghiệm và bản lĩnh kinh doanh 

trong tình hình cạnh tranh và hội nhập mới, qua 

đó đóng góp tích cực cho kinh tế và xã hội Việt 

Nam trên cơ sở 3 nhóm đối tượng Doanh nghiệp – 

Thị trường – Cộng đồng xã hội. Chúng tôi luôn chú 

trọng đến trách nhiệm và lợi ích mang đến cho xã 

hội bên cạnh lợi nhuận của Công ty. Vinafreight 

luôn đảm bảo tuân thủ theo các quy định của 

pháp luật, các chuẩn mực đạo đức xã hội, 

mang lại lợi ích cho cộng đồng, xã hội và góp 

phần phát triển đất nước. 

Hơn nữa, Vinafreight luôn tuân thủ các quy định 

pháp luật về bảo vệ môi trường và sử dụng tài 

nguyên thiên nhiên một cách tiết kiệm. Công 

ty cũng tập trung vào việc nâng cao nhận thức 

của cán bộ và nhân viên trong việc bảo vệ các 

nguồn tài nguyên năng lượng và nước, đồng 

thời kêu gọi mọi người thực hiện tiết kiệm điện 

và nước, cùng chung tay bảo vệ môi trường 

xanh và sạch. 

 

Vinafreight duy trì phát triển ổn định hoạt động 

kinh doanh các dịch vụ hàng không, cùng với đó 

tăng cường phát triển mạnh dịch vụ đường biển 

cả về xuất và nhập. Tăng cường phục vụ khách 

hàng với dịch vụ logistics troṇ gói, tập trung vào 

những khách hàng lớn hiện có và phát triển thêm 

các khách hàng mới, đồng thời đầu tư tập trung về 

nguồn nhân lực và nền tảng công nghệ. Tập trung 

vào dịch vụ Logistics nội địa do thị trường tiêu thụ 

trong nước vâñ nhiều tiềm năng, Công ty có khả 

năng cạnh tranh cao để cung cấp dịch vụ phân 

phối và lưu thông sản phẩm. Duy trì thế mạnh tổng 

đại lý hàng hóa GSA trên thị trường vận chuyển 

đường hàng không để khai thác thêm các khu vực 

thị trường mới. 

 

 

» Tiếp tục phát triển dịch vụ vận chuyển hàng hoá nhập khẩu và xuất khẩu bằng đường biển và hàng 

không 

»  Nâng cao sức cạnh tranh trên thị trường quốc tế với thương hiệu Vinafreight 

» Vinafreight định hướng đến mục tiêu phát triển bền vững. Không chi ̉đặt lợi nhuận lên hàng đầu, sự 

phát triển của Vinafreight luôn song hành với trách nhiệm và lợi ích cho xã hội. Do đó, việc đảm bảo 

rằng những hoạt động của Công ty phải tuân thủ theo các quy định của pháp luật, các chuẩn mực 

đạo đức xã hội cũng như quan tâm đến lợi ích cộng đồng 
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CÁC RỦI RO KINH TẾ  
Rủi ro pháp luật 

 
Rủi ro cạnh tranh 

 

Hiện nay Vinafrieght đang hoạt động dưới loại 

hình công ty cổ phần và niêm yết cổ phiếu trên 

Sở giao dịch Chứng khoán Hà Nội, vì vậy Công 

ty chịu sự quản lý của các quy định pháp luật 

gồm: Luật Chứng khoán, Luật Doanh nghiệp, 

các quy định riêng tại Sở và các quy định có liên 

quan khác. Ngoài ra, ngành nghề kinh doanh của 

Công ty liên quan đến các hoạt động giao nhận 

vận tải nên Công ty cũng phải tuân thủ theo các 

quy định của Bộ luật Hàng Hải Việt Nam, Luật 

Hàng không Dân dụng, Luật Giao thông đường 

bộ, đường thủy, đường sắt, các quy định về thủ 

tục hải quan cũng như các tác động ảnh hưởng 

từ các chính sách định hướng và chiến lược phát 

triển ngành của Nhà nước. 

Do đó, Công ty luôn tập trung cập nhật những 

thay đổi, bổ sung của các văn bản pháp luật 

để kịp thời nắm bắt quy định, xây dựng một hệ 

thống quản trị, kinh doanh hiệu quả và khoa học, 

phù hợp quy định pháp luật ngày càng chặt chẽ 

và phát triển tại Việt Nam và quốc tế. 

Việt Nam là một trong những quốc gia có độ mở 

cao cho nên cạnh tranh trong ngành logistics 

giưã các doanh nghiệp trong và ngoài nước 

đang ngày một gia tăng. Các doanh nghiệp 

nước ngoài với lợi thế về vốn, đội tàu hiện đại, 

ứng dụng khoa hoc̣ công nghệ, trình độ nhân 

lực cao và bề dày kinh nghiệm chiếm khoảng 

70% thị phần – theo Hiệp hội Doanh nghiệp 

logistics Việt Nam, trong khi đó, bối cảnh các 

doanh nghiệp trong nước với hoạt động còn 

phân mảnh, nhỏ lẻ và thiếu liên kết, chi phí 

vận tải cao. Do đó, đòi hỏi sự thay đổi của các 

doanh nghiệp trong nước nếu không muốn để 

mất dần thị phần sang các đối thủ nước ngoài. 

Nhận thức được điều đó Ban lãnh đạo 

Vinafrieght đã tích cực nghiên cứu áp dụng 

công nghệ phù hợp, khảo sát thị trường, sử dụng 

những công cụ marketing nhằm định vị thương 

hiệu. Đồng thời, với ưu thế hiểu rõ khách hàng 

nội địa, Vinafreight cũng đang có nhiều cơ hội 

để tăng doanh thu, lợi nhuận và gia tăng năng 

lực cạnh tranh trong tương lai. 

 
 
 

Rủi ro kinh tế 
 

Trong nửa cuối năm 2022, theo thống kê của Hội nghị Liên hợp quốc về thương mại và phát triển 

(UNCTAD) thương mại toàn cầu giảm do chịu ảnh hưởng từ cuộc chiến tranh Nga – Ukraina, Trung 

Quốc đóng cửa chống dịch Covid-19 và giá cước vận tải quốc tế giảm mạnh đã khiến cho các doanh 

nghiệp trong ngành Logistics nói chung và Vinafrieght ít nhiều bị tác động. Cụ thể, doanh thu năm 2022 

của Công ty bị ảnh hưởng, đặc biệt mảng vận tải quốc tế kéo theo lợi nhuận có sự sụt giảm đáng kể. 

Do đó, Ban lãnh đạo Vinafreight thường xuyên theo dõi tình hình kinh tế vĩ mô, lập kế hoạch để ứng phó 

kịp thời với các biến động xảy ra. Đồng thời, Công ty chủ động nghiên cứu thị trường để có nhiều dịch 

vụ chất lượng đáp ứng nhu cầu của khách hàng. 
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Rủi ro chiếm dụng vốn Rủi ro tỷ giá 
 

 
Trong ngành logistics, các doanh nghiệp 

thường xuyên phải chi trả trước cho các đối 

tác hàng không và tàu biển, vì vậy Công ty 

phải đối mặt với rủi ro bị chiếm dụng vốn. Cho 

nên nhu cầu về vốn lưu động của Công ty sẽ 

gặp rủi ro khi có những sự cố thu tiền với các 

đối tác mua dịch vụ. 

Vinafreight khắc phục rủi ro này bằng cách 

trích lập dự phòng các khoản phải thu định 

kỳ nhằm xác định đúng khả năng thanh toán 

 

của khách hàng cũng như cập nhật kịp thời tình 

hình tài chính của Công ty để bổ sung nhu cầu 

vốn lưu động khi cần thiết. Đồng thời, Công ty 

yêu cầu khách hàng ký quỹ hoặc ứng trước phí 

dịch vụ đối với các đơn vị giao dịch lần đầu hay 

chưa có thông tin về khả năng tài chính. Từ đó, 

Ban lãnh đạo có biện pháp hợp lý để vừa nâng 

cao khả năng cung ứng dịch vụ, vừa giảm thiểu 

tối đa rủi ro tín dụng thương mại và rủi ro thanh 

khoản. 

Do hoạt động của công ty liên quan đến xuất 

nhập khẩu và thường xuyên hợp tác kinh 

doanh với các đối tác nước ngoài, cho nên 

thường xuyên giao dịch bằng đồng USD. Vì 

vậy, khi tỷ giá có xu hướng thay đổi mạnh 

sẽ ảnh hưởng đến doanh thu và chi phí của 

Vinafrieght. Cụ thể, trong năm qua tỷ giá 

USD/VND tăng đã có tác động tiêu cực - giảm 

lợi nhuận đến hoạt động kinh doanh và cung 

cấp dịch vụ của Công ty. 

Để quản lý rủi ro liên quan đến biến động của tỷ 

giá, Công ty luôn lựa chọn thời điểm mua và thanh 

toán các khoản ngoại tệ tại thời điểm giá thấp. 

Đồng thời, Vinafreight cũng thực hiện dự báo tỷ 

giá, thực hiện các hợp đồng phái sinh,... 

 
 

 

 



 

 
 

 

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG 

KINH DOANH 
 
 

• Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

• Tổ chức và nhân sự 

• Tình hình đầu tư thực hiện các dự án 

• Tình hình tài chính 

• Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu 

• Báo cáo tác động liên quan đến môi trường và xã hội 

của Công ty 
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH 
 

Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 

Cơ cấu doanh thu 

 
 
 
 

ĐVT: Triệu đồng 

 

 
Tình hình thực hiện so với kế hoạch 

 
 
 
 

ĐVT: Triệu đồng 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty trong năm 2022 đã trở lại bình thường sau giai 

đoạn dịch Covid 19 với tổng doanh thu ghi nhận 2.110.666 triệu đồng giảm 56,96% so với cùng kỳ năm 

trước. Cơ cấu doanh thu với tỷ troṇg lớn nhất vâñ ở mảng cước vận tải quốc tế, tuy nhiên mảng này 

có xu hướng giảm tỷ xuống còn 80,8% trong năm. Doanh thu bán vé máy bay, dịch vụ giao nhận hàng 

hóa và cung cấp dịch vụ khác lần lượt chiếm 7,5%, 9,51% và 2,15% tỷ trong cơ cấu. 

 
Doanh thu cước vận tải quốc tế giảm mạnh khi chi ̉còn tương đương 36,64% so với năm ngoái, nguyên 

nhân đến từ việc giảm sản lượng trong bối cảnh tình hình xuất nhập khẩu có xu hướng tăng trưởng 

chậm lại, đặc biệt nhưñg tháng cuối năm 2022. 

 
Doanh thu bán vé máy bay tăng trưởng tương đương khoảng 15 lần so với năm 2021, nguyên nhân là 

do nhu cầu đi lại được hồi phục sau thời gian tạm dừng các đường bay do ảnh hưởng của đại dịch 

Covid. 

 
Doanh thu dịch vụ giao nhận hàng hóa đạt giá trị 200.622 triệu đồng, tương đương tăng 4,65% so với 

cùng kỳ năm 2021. 

 
Doanh thu cung cấp dịch vụ khác chiếm tỷ trọng nhỏ, giảm 3,53% và đạt 45.356 triệu đồng. 

Năm 2022, Công ty phải đối mặt với những khó 

khăn từ tình hình kinh tế vĩ mô những tháng cuối 

năm; tuy nhiên với sự nỗ lực, tập thể Vinafreight 

đã hoàn thành xuất sắc kế hoạch đề ra với doanh 

thu hợp nhất là 2.109,8 tỷ đồng và tổng lợi nhuận 

trước thuế 39,97 tỷ đồng lần lượt vượt 114,04% và 

399,7% kế hoạch. 

STT Chỉ tiêu KH 2022 TH 2022 % Thực hiện 
   

 
Doanh thu thuần 

Năm 2021 Năm 2022  
%2022/2021 

Giá trị Tỷ trọng Giá trị Tỷ trọng 

 

1 Tổng doanh thu 1.850.000 2.109,8 114,04% 

2 Tổng lợi nhuận trước thuế 10.000 39.970 399,7% 

 

Doanh thu cước vận tải quốc tế 4.655.255 94,92% 1.705.494 80,80% 36,64% 

Doanh thu bán vé máy bay 10.158 0,21% 158.366 7,50% 1.559,03% 

Doanh thu dịch vụ giao nhận hàng hóa 191.713 3,91% 200.622 9,51% 104,65% 

Doanh thu cung cấp dịch vụ khác 47.015 0,96% 45.356 2,15% 96,47% 

Tổng doanh thu 4.904.142 100% 2.110.666 100% 43,04% 
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ Lý lịch nhân sự 

 
 

 
 

 

Hội đồng quản trị 
 
 

1 Ông Nguyễn Bích Lân Chủ tịch 
 

2 Ông Lê Duy Hiệp Thành viên 

Trình độ chuyên môn : Cử nhân Ngoại ngữ 

Quá trình công tác : 

 
 

 

3 Bà Lê Hoàng Như Uyên Thành viên 
 

 

4 Ông Nguyễn Ngọc Nhiên Thành viên 
 

 

5 Ông Nguyễn Quang Trung Thành viên 
 

 

6 Ông Lê Văn Hùng Thành viên 
 

 

7 Ông Tôn Thất Hưng Thành viên 
 

 

 

Ban Điều hành 
 

 

1 Ông Nguyễn Huy Diệu Tổng Giám đốc 
 

 

2 Ông Nguyễn Anh Minh Phó Tổng Giám đốc 
 

 

3 Ông Nguyễn Ngọc Nhiên Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng Giám đốc 
 

 

4 Bà Lê Thị Ngoc̣ Anh Kế toán trưởng 
 

 

 

Ban Kiểm soát 
 

 

1 Ông Võ Thành Đồng Trưởng BKS 
 

 

2 Bà Phan Phương Tuyền Thành viên 
 

 

3 Ông Nguyễn Hải Nhật Thành viên 
 

 

 

 

 

 
 

 
 

ÔNG NGUYỄN BÍCH LÂN 

Chủ tịch HĐQT 
 
 
 
 

 
 

ÔNG LÊ DUY HIỆP 

Thành viên HĐQT 

 
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác 

• Thành viên HĐQT tại CTCP Vận tải miền Trung 

• Thành viên HĐQT tại CTCP Giao nhận Vận tải Ngoại Thương 

• Thành viên HĐQT tại CTCP Cảng Mipec 

• Thành viên HĐQT tại CTCP Transimex 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay 

• Sở hữu cá nhân: 292.929 cổ phần, chiếm 0,93% vốn điều lệ. 

 
Trình độ chuyên môn : Cử nhân Kinh tế 

Quá trình công tác : 

 

2004 - 2009 
Giám đốc điều hành - Chủ tịch HĐQT CTCP Dịch vụ Hàng 

Hải 

2004 - nay 
Thành viên HĐQT Công ty Liên doanh vận tải Công nghệ 

cao 

2009 - nay 
Tổng Giám đốc CTCP Transimex, Chủ tịch HĐQT Dịch vụ 

hàng hải MACS 

2011 - nay Thành viên HĐQT CTCP Transimex 

2012 - nay Thành viên HĐQT CTCP Vinafreight 

2016 - nay Thành viên HĐQT CTCP Cholimex 

2018 - nay Thành viên HĐQT CTCP Giao nhận Vận Tải Ngoại Thương 

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác 

• Chủ tịch HĐQT CTCP Dịch vụ Hàng Hải MACS 

• Phó Chủ tịch HĐQT, Tổng Giám đốc CTCP Transimex 

• Thành viên HĐQT tại Công ty CP XNK và Đầu tư Chợ Lớn (Cholimex) 

• Thành viên HĐQT tại Công ty CP VINAPRINT 

• Thành viên HĐQT CTCP Giao nhận Vận tải Ngoại Thương 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay 

• Sở hưũ cá nhân: 30.160 cổ phần, chiến 0,1% vốn điều lệ 

STT Thành viên BKS Chức vụ 

STT Thành viên Chức vụ 

 
1988 - 2001 

Công tác tại CTCP Giao nhận kho vận Ngoại thương Việt 

Nam - Vinatrans 

 
2002 - nay 

Công tác tại CTCP Vận tải Ngoại thương - Vinafreight, 

Thành viên HĐQT CTCP Vận tải miền Trung 

 
2018 - nay 

Thành viên HĐQT CTCP cảng Mipec, Thành viên HĐQT 

CTCP Giao nhận Vận Tải Ngoại Thương (VNT logistics 

JSC), Thành viên HĐQT CTCP Transimex. 

 

STT Thành viên HĐQT Chức vụ 
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Trình độ chuyên môn : Cử nhân Kế toán – Kiểm toán 

 
 

 
 

Quá trình công tác : Trình độ chuyên môn : Thạc sỹ tài chính 

Quá trình công tác : 

 

  
 

BÀ LÊ HOÀNG NHƯ UYÊN 

Thành viên HĐQT 
 

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác 

• Tổng Giám đốc kiêm thành viên HĐQT tại CTCP Giao nhận Kho vận Ngoại 
thương Việt Nam (Vinatrans) 

• Thành viên HĐQT tại CTCP Giao nhận Kho vận Miền Trung (Vinatrans Đà 
Nẵng) 

• Thành viên HĐQT tại CTCP Giao nhận Vận tải ngoại thương (VNT 
Logistics) 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay: Sở hữu cá nhân 14.622 cổ phần, 
chiếm 0,05% vốn điều lệ.  

Đại diện sở hữu 3.447.360 cổ phần, chiếm 10,87& vốn điều lệ  

ÔNG NGUYỄN QUANG TRUNG 

Thành viên HĐQT 

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác 

• Chủ tịch HĐQT - Công ty CPTM Thùy Dương Đức Bình (nay là Công ty 
Đầu tư Thương mại Cộng Hòa) 

• Chủ tịch Công ty Du lịch sinh thái Thanh Vân 

• Tổng Giám đốc Công ty Liên doanh phát triển đô thị mới An Khánh 

• Tổng Giám đốc Công ty TNHH Dịch vụ Khách sạn Thùy Dương VN 

• Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Địa ốc Phú Long 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay 

Đại diện sở hữu: 4.158.944 cổ phần, chiếm 13,13% VĐL 

 
 

 

ÔNG NGUYỄN NGỌC NHIÊN 

Thành viên HĐQT kiêm 

Phó Tổng Giám đốc 

 
Trình độ chuyên môn : Thạc sỹ Quản trị kinh doanh, Cử nhân Ngoại 

thươngCử nhân Hóa tổng hợp 

Quá trình công tác : 

 
 

1993 - 1998 
Nhân viên kinh doanh phòng đại lý và Môi Giới Hàng Hội, Công 

ty Giao nhận Kho vận Ngoại thương TP.HCM (Vinatrans) 

 
1998 - 2003 

Nhân viên kinh doanh, Phó trưởng phòng Vận tải Quốc tế, Công 

ty Giao nhận Kho vận Ngoại thương TP.HCM (Vinatrans) 

 
2003 - 2004 

Phụ trách phòng đại lý Zim Logistics, Công ty Giao nhận Kho vận 

Ngoại thương TP.HCM (Vinatrans) 

2004 - 2005 Trưởng Ban đào tạo Công ty TNHH TUV Rheinland Vietnam 

2005 - nay Công tác tại Công ty TNHH Dịch vụ Hàng không Véc-tơ Quốc tế 

2020 - nay Phó Tổng Giám đốc CTCP Vinafreight 

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác : Không 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay : 

• Sở hữu cá nhân: 566 cổ phiếu, chiếm 0,002% vốn điều lệ 

 

 

ÔNG LÊ VĂN HÙNG 

Thành viên HĐQT 

 

 
Trình độ chuyên môn : Cử nhân Kế toán 

Quá trình công tác : 

 

 

2016 - nay 
Thành viên Ban kiểm soát CTCP Xuất nhập khẩu và Đầu tư 

Chợ Lớn 

2010 - nay Giám đốc Tài chính CTCP Transimex 

2010 - 11/2018 Kế toán trưởng Công ty Cổ phần Transimex 

2009 - 2010 Phụ trách kế toán tại Công ty Cổ phần Transimex 

2000 - 2009 Kế toán trưởng tại Công ty TNHH Thái Hưng Thịnh 

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác Không 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay Không 

2000 - 2004 Giám đốc tài chính Olam Vietnam Ltd 

2005 - 2006 Tổng Giám đốc Công ty Xuất nhập khẩu Tân Định 

2006 - 2007 Phó Tổng Giám đốc Ngân hàng TMCP Thương Tín 

2007 - 2008 Phó Tổng Giám đốc Công ty LD QLQĐT Chứng khoán VN - 

Vietfund Management 

2009 - 2010 Tổng Giám đốc VietNam Alliance Capital 

2010 - 2016 Tổng Giám đốc CTCP Chứng khoán Phú Gia 

2016 - nay Tổng Giám đốc CTCP Quản lý và phát triển Bất động sản 

Conasin 

 

 
2021 - nay 

Tổng Giám đốc CTCP Giao nhận Kho vận Ngoại thương Việt 

Nam (Công ty Vinatrans), Thành viên HĐQT CTCP Vinafreight 

 

1996 - 2006 
Nhân viên kinh doanh của phòng đại lý hãng tàu Zim – Gold 

Star Lines do Công ty Vinatrans làm đại lý 

2003 Tổ trưởng tổ sales của hãng tàu Gold Star Lines 

 
2007 - 2014 

Phó trưởng phòng Logistics - Vận Tải Quốc tế, trực thuộc Công 

ty Vinatrans, Bí thư chi bộ Đảng phòng Vận Tải Quốc tế, nhiệm 

kỳ 2009-2018 

 

2015 - 2021 
Trưởng phòng Logistic – Vận Tải Đa Phương thức trực 

thuộc Công ty Vinatrans 

2016 - nay Công tác tại Vinatrans 
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ÔNG TÔN THẤT HƯNG 

Thành viên HĐQT 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÔNG NGUYỄN HUY DIỆU 

Tổng Giám đốc 

 
 

Trình độ chuyên môn : Cử nhân Quản trị kinh doanh 

Quá trình công tác : 

 

05/04/2022 - nay 
Công tác tại Công ty CP Transimex 

12/2018 - 

05/04/2022 

Phó Tổng Giám đốc Công ty Liên doanh Nippon Express 

VN 

10/2011 - 12/2018 
Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Transimex 

05/2011 - 09/2011 
Trưởng phòng Logistics tại CTCP Tranximex - Sài Gòn 

2007 - 2011 
Trưởng phòng Logistics tại CTCP Giao nhận toàn cầu 

DHL VN 

2003 - 2007 
Asia Trade Manager tại Văn phòng đại diện DHL Global 

Forwarding 

 
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác Không 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay Không 

 

 
 

 
 
 

Trình độ chuyên môn : Cử nhân Kinh tế 

Quá trình công tác : 

 

 

1987 - 2002 
Nhân viên Công ty Giao nhận kho vận Ngoại thương TP. 

Hồ Chí Minh – Vinatrans 

2002 - 2008 Trưởng phòng Nhập Hàng không CTCP Vinafreight 

2008 - 2017 Phó Tổng Giám đốc CTCP Vinafreight 

2017 - 2020 Phó Tổng Giám đốc CTCP Vinafreight 

2020 - nay Tổng Giám đốc CTCP Vinafreight 

2009 - nay Thành viên HĐQT Công ty Liên doanh Konoike Vina 

 
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác 

• Thành viên HĐQT Công ty Liên doanh Kinoike Vina 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay 

• Sở hữu cá nhân: 22.143 cổ phiếu, chiếm 0,07% vốn điều lệ. 

 

 
 

ÔNG NGUYỄN ANH MINH 

Phó Tổng Giám đốc 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

BÀ LÊ THỊ NGỌC ANH 

Kế toán trưởng 

Trình độ chuyên môn : Thạc sỹ Quản trị kinh doanh 

Quá trình công tác : 

 
1998 - 1999 

Nhân viên kinh 

doanh Malaya Việt Nam 

doanh Công ty Liên 

 

1999 - 2003 
Nhân viên kinh doanh, trưởng bộ phận kinh doanh Công ty Giao 

nhận Kho vận Ngoại thương TP. Hồ Chí Minh – Vinatrans 

 
2003 - 2007 

Phó phòng Hàng Không, Trưởng phòng sale Hàng Không 

Công ty Cổ phần Vận tải Ngoại thương (nay là CTCP 

Vinafreight) 

 
2007 - 2009 

Trưởng phòng phân tích kinh doanh, Trợ lý Tổng Giám 

đốc Công ty Cổ phần Vận tải Ngoại thương (nay là CTCP 

Vinafreight) 

2009 - 2014 Giám đốc Công ty TNHH Con đường Việt – Vietway 

Năm 2019 Phó Tổng Giám đốc CTCP Transimex 

2019 - nay Thành viên HĐQT CTCP Vinafreight 

2020 - nay Phó Giám đốc CTCP Vinafreight 

 
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Không có 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay 

• Sở hữu cá nhân 20.222 cổ phiếu, chiếm 0,06% vốn điều lệ 

 
 

Trình độ chuyên môn : Cử nhân Kế toán – Kiểm toán 

Quá trình công tác : 

1997 - 1998 Công tác tại Công ty TNHH Kiến Trúc Xây Dựng mới 

1998 - 2001 Công tác tại Công ty TNHH Việt Đan 

2001 - 2002 
Công tác tại Công ty Giao nhận Kho vận Ngoại thương TP. HCM 

(Vinatrans) 

2002 - 2010 Phó phòng Kế toán CTCP Vinafreight 

2017 - nay Trưởng Ban kiểm soát CTCP Transimex 

2019 - nay Thành viên Ban kiểm soát CTCP Logistics Vinalink 

2010 - nay Kế toán trưởng CTCP Vinafreight 

Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác 

• Trưởng Ban kiểm soát CTCP Transimex; 

• Thành viên Ban kiểm soát CTCP Logistics Vinalink. 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay 

• Sở hữu cá nhân: 36.304 cổ phiếu, chiếm 0,1% vốn điều lệ 
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Trình độ chuyên môn : Quản lý nguồn nhân lực 

Quá trình công tác : 

Trình độ chuyên môn : Cử nhân kinh tế 

Quá trình công tác : 

  
 

 

 
ÔNG VÕ THÀNH ĐỒNG 

Trưởng Ban kiểm soát 

 
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác: Không có 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay 

• Sở hữu cá nhân 8.016 cổ phần, chiếm 0,03% vốn điều lệ. 

ÔNG NGUYỄN HẢI NHẬT 

Thành viên Ban kiểm soát 

 
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác 

 

• Kế toán trưởng tại CTCP Vận tải Transimex 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay : Không 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

BÀ PHAN PHƯƠNG TUYỀN 

Thành viên Ban kiểm soát 

Trình độ chuyên môn : Cử nhân Kinh tế 

Quá trình công tác : 

 

1992 - 1996 
Phó Phòng Kế toán Công ty Điện tử tin học 
Seatic 

 

1996 - 1997 
Kế toán Công ty Giao nhận kho vận Ngoại thương TP .HCM 

– Vinatrans 

 

1997 - 2015 
Kế toán trưởng Công ty TNHH Vận tải Việt Nhật (Konoiko 
Vina) 

2012 - nay Thành viên BKS CTCP Vinafreight 

2016 - nay 
Giám đốc Tài chính Công ty TNHH Vận tải Việt Nhật (Konoiko 
Vina) 

 
Chức vụ hiện nay tại tổ chức khác 

• Kế toán trưởng tại Công ty TNHH Konoike Vina 

• Thành viên BKS tại CTCP Transimex 

• Trưởng BKS tại CTCP Vinalink Logistics 

Số cổ phần nắm giữ tại thời điểm hiện nay 

• 15.208 cổ phiếu, chiếm 0,05% vốn điều lệ 

2011 - nay Kế toán trưởng Công ty Cổ phần vận tải Transimex 

2009 - 2011 Kế toán TH, Kế toán trưởng CTCP SXKD Nhà Hải An 

2007 - 2009 Kế toán giá thành tại Công ty TNHH TM-SX Tiến Lộc 

2006 - 2007 Thủ kho tại Công ty TNHH Bình Thủy Trị An 

 

09/2009 - 04/2010 
Chuyên viên tuyển dụng tại Công ty Cổ phần Công 

nghệ Tinh Vân 

05/2010 - 11/2011 
Chuyên viên tuyển dụng và đào tạo tại Công ty tài 

chính Cổ phần Handico (Hafie) 

12/2011 - 09/2015 Phó phòng Tổ chức - Công ty Cổ phần Tập đoàn MV 

05/2018 - nay Phó phòng HCNS tại Công ty Cổ phần Transimex 
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Số lượng cán bộ, nhân viên Thu nhập bình quân 
 

  
 
 

A Theo trình độ chuyên môn 223 100% 

1 Đại hoc̣ và trên đại hoc̣ 113 50,67% 

2 Cao đẳng, trung cấp chuyên nghiệp 62 27,80% 

3 Lao động phổ thông 48 21,52% 

B Theo giới tính 223 100% 

1 Nam 116 52,02% 

2 Nư ̃ 107 47,98% 

C Theo tính chất hợp đồng lao động 223 100% 

1 Hợp đồng ngắn hạn dưới 1 năm 3 1,35% 

2 Hợp đồng có thời hạn 1 đến 3 năm 40 17,94% 

3 Hợp đồng không thời hạn 180 80,72% 

 
 

 
 
 
 

 

Cơ cấu lao động theo trình độ chuyên môn Cơ cấu lao động theo tính chất hợp đồng lao động 

Tổng số lượng người 

 

 

 
(đồng/người/tháng) 

 

 
(đồng/người/tháng) 

 

 

Chỉ tiêu Năm 2019 Năm 2020 Năm 2021 Năm 2022 

 

STT Tính chất phân loại Số lượng (người) Tỷ lệ 

lao động (người) 
267

 
190 243 

Tiền lương bình quân 
9.000.000

  
10.000.000 

 
11.000.000 

Thu nhập bình quân 
13.000.000

  
14.000.000 

 
14.000.000 

 

Lao động phổ 

thông 

21% 

Trình độ Đại học  và 

trên Đại học 51% 

Trình độ Cao 

đẳng, trung cấp 

chuyên nghiệp 

28% 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Hợp đồ ng k hông 

xác đ ịnh thời hạn 
81% 

Hợp đồng ngắn hạn 
dư ới  1 năm 1 % 

Hợp đồn g c ó thời hạn 

1 đến 3 năm 

18% 
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Công ty luôn tuân thủ quy định của Luật Lao động và các cam kết 
với người lao động. Người lao động được trả lương theo cơ chế rõ 
ràng. Công ty đã cải tiến chính sách lương, thưởng theo hướng chú 
trọng việc đánh giá kết quả thực hiện công việc để trả lương nhằm 
nâng cao năng suất lao động cảu nhân viên. 
Cùng với đó, Vinafreight luôn quan tâm đến đời sống vật chất, tinh 
thần của từng nhân viên. Chính sách phúc lợi của Vinafreight liên 
tục hoàn thiện với mục tiêu tạo mọi điều kiện cho người lao động 
gắn kết với nhau. Công ty luôn có khoản hỗ trợ và quà tặng cho 
người lao động khi có các sự kiện lễ, Tết, hiếu hỷ,… Các chế độ bảo 
hiểm như bảo hiểm y tế, bảo hiểm thân thể, bảo hiểm tai nạn, khám 
sức khỏe cho người lao động đều được thực hiện đầy đủ.

Chính sách nhân sự

Về đào tạo

Vinafrieght  lấy người lao động làm trọng tâm, Công ty thực hiện 
chính sách đào tạo nhằm thúc đẩy tinh thần học tập chủ động lâu 
dài và lan rộng trong nội bộ Công ty. Hằng năm, Vinafrieght thường 
xuyên tổ chức các khóa đào tạo ngắn hạn cho mọi cấp cán bộ công 
nhân viên như các khóa học về sản phẩm và dịch vụ, rèn luyện kỹ 
năng tư vấn cho nhân viên bán hàng; các khóa học về tin học văn 
phòng cho nhân viên tài chính kế toán, hành chính; khóa đào tạo 
chuyên sâu về quản lý doanh nghiệp cho các cán bộ quản lý,... Các 
khóa đào tạo thường hướng đến phát triển con người cũng như 
nâng cao trình độ chuyên môn của đội ngũ nhân sự và đáp ứng 
được yêu cầu phát triển của Công ty.

Về tuyển dụng

Vinafreight đặc biệt coi trọng người tài có năng lực, có tinh thần 
trách nhiệm, kỷ luật và sẵn sàng hợp tác. Cho nên chính sách tuyển 
dụng của Công ty được công khai, minh bạch, đúng trình tự với các 
tiêu chí đánh giá trình độ, kỹ năng phù hợp từng vị trí, chức danh. 
Các cơ hội thăng tiến nghề nghiệp luôn công bằng cho mọi đối 
tượng dựa trên lộ trình nghề nghiệp rõ ràng.

Môi trường công việc

Ban lãnh đạo Công ty luôn cố gắng tạo mọi điều kiện tốt nhất để 
xây dựng môi trường làm việc năng động, an toàn, thân thiện nhằm 
giúp đội ngũ nhân viên của mình phát huy tối đa năng lực và khả 
năng sáng tạo, từ đó giúp Công ty ngày một phát triển.

Về lương, thưởng, phúc lợi, đãi ngộ

TÌNH HÌNH ĐẦU TƯ, THỰC HIỆN 
CÁC DỰ ÁN

Các khoản đầu tư lớn
Năm 2022, Công ty tiếp tục hoạt động đầu tư vào Công ty 
Cổ phần Cảng Mipec bằng cách mua thêm cổ phần do công 
ty này phát hành cho cổ đông hiện hữu.

Các Công ty con, Công ty liên kết
Hoạt động đầu tư vào Công ty Cổ phần Cảng Mipec được 
tiếp tục đẩy mạnh. Năm 2022, hoạt động kinh doanh của 
Mipec tiếp tục ổn định và phát triển.
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

Tình hình tài chính 

STT Chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022
% (+/-) 

2021/2020

1 Tổng giá trị tài sản 1.370.675 827.615 60,38%

2 Doanh thu thuần 4.895.878 2.101.666 42,93%

3 Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 118.303 39.276 33,20%

4 Lợi nhuận khác -26 694 -

5 Lợi nhuận trước thuế 118.277 39.970 33,79%

6 Lợi nhuận sau thuế 89.196 26.002 29,15%

7 Tỷ lệ trả cổ tức/VĐL (%) 25% 7% -18,00%

Trước những khó khăn kinh tế trong và ngoài nước 
những tháng cuối năm 2022, Công ty đã có kết 
quả kinh doanh khả quan nhờ sự nỗ lực của toàn 
thể cán bộ công nhân viên của Vinafreight. Cụ thể, 
năm 2022 doanh thu thuần ghi nhận 2.101.666 triệu 
đồng giảm chỉ còn 42,93% so với cùng kỳ, nguyên 
nhân đến từ nhu cầu giảm ở các tháng cuối năm 
và giá cước giảm kéo theo hoa hồng được hưởng 
ít đi. Đồng thời, lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 

và lợi nhuận trước thuế đạt 39.276 triệu đồng 
và 39.970 triệu đồng,  giảm lần lượt 66,8% và 
66,21%. Mặt khác, Công ty ghi nhận khoản đột 
biến từ lợi nhuận khác đạt 694 triệu đồng trong 
khi cùng kỳ năm trước -26 triệu đồng. 
Mặc dù kết quả kinh doanh có xu hướng giảm, 
tuy nhiên Công ty vẫn giữ được các khách 
hàng truyền thống có đóng góp lớn vào doanh 
thu

ĐVT: Triệu đồng
Các chỉ số tài chính chủ yếu

Chỉ tiêu ĐVT Năm 2021 Năm 2022

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

Hệ số thanh toán ngắn hạn

(Tài sản ngắn hạn/Nợ ngắn hạn)
Lần 1,39 2,1

Hệ số thanh toán nhanh 

(Tài sản ngắn hạn - Hàng tồn kho)/Nợ ngắn hạn
Lần 1,39 2,1

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

Hệ số Nợ/Tổng tài sản % 55,79 27,29

Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu % 126,21 37,53

Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

Vòng quay hàng tồn kho 

(Giá vốn hàng bán/Hàng tồn kho bình quân)
Vòng - -

Vòng quay tổng tài sản 

(Doanh thu thuần/Tổng tài sản bình quân)
Vòng 4,28 1,91

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần % 1,82 1,24

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu bình quân % 18,56 4,31

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản bình quân % 7,80 2,37

Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động sản xuất kinh doanh/ 

Doanh thu thuần
% 2,42 1,87
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Chỉ tiêu về khả năng sinh lời 

Do Vinafreight hoạt động trong ngành dịch 
vụ logistics nên không có khoản mục Hàng 
tồn kho, vì vậy hệ số thanh toán ngắn hạn và 
thanh toán nhanh của Công ty ghi nhận bằng 
nhau. Vào thời điểm 31/12/2022 hệ số thanh 
toán đạt 2,1 lần cao hơn mức 1,39 lần cùng kỳ 
năm 2021. Nguyên nhân chủ yếu do hoạt động 
kinh doanh năm 2022 ổn định và không còn 
ảnh hưởng tiêu cực từ dịch Covid 19, điều này 
giúp cho doanh nghiệp không còn áp lực về 
vốn lưu động nên không có nhu cầu vay thêm 
Nợ ngắn hạn để tài trợ. Ngoài ra, phần chiếm 
dụng vốn của Vinafreight ghi nhận giảm mạnh 
do tình hình kinh tế vĩ mô vào những tháng 
cuối năm khó khăn khiến nhu cầu mở rộng của 
Công ty bị hạn chế.

Năm 2022, hệ số nợ trên tổng tài sản của 
Vinafreight giảm từ mức 55,79% còn 27,29% 
so với cùng kỳ. Nguyên nhân cũng đến từ 
vấn đề nợ vay ngắn hạn của Công ty giảm 
mạnh. Về phần vốn chủ sở hữu của Công ty 
không có sự thay đổi nhiều, trong năm Công 
ty đã có đợt phát hành cổ phiếu để trả cổ 
tức.

Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

Vinafreight kinh doanh trong lĩnh vực dịch vụ 
logistics, do đó chỉ tiêu vòng quay Hàng tồn kho 
của Công ty không thể tính toán. 
Về vòng quay tổng tài sản của Công ty trong 
năm 2022 giảm từ mức 4,28 lần còn mức 1,91 lần. 
Nguyên nhân do doanh thu thuần của Công ty 
giảm 57,07% so với cùng kỳ, điều này không đến 
từ việc giảm giá đầu ra và một phần nhu cầu giảm 
trong những tháng cuối năm.

Do các nguyên nhân đến từ yếu tố vĩ mô về nhu cầu 

và hoa hồng được hưởng từ cước vận tải quốc tế 

nên các chỉ số sinh lời của Công ty trong năm 2022 

đều giảm, cụ thể:

	» Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần giảm 

từ mức 1,82% còn 1,24%.

	» Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu bình 

quân giảm từ mức 18,56% còn 4,31%.

	» Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản bình quân 

giảm từ mức 7,80% còn 2,37%.

	» Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động sản xuất kinh 

doanh/ Doanh thu thuần giảm từ 2,42% còn 

1,87%.

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

1,39

2,10

1,39

2,10

2021 2022

Hệ số thanh toán ngắn hạn Hệ số thanh toán nhanh

55,79%

27,29%

126,21%

37,53%

2021 2022

Hệ số Nợ/Tổng tài sản Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu

4,28

1,91

2021 2022

Vòng quay tổng tài sản

1,82%

18,56%

7,80%

2,42%
1,24%

4,31%
2,37% 1,87%

Hệ số Lợi nhuận sau 
thuế/Doanh thu thuần

Hệ số Lợi nhuận sau 
thuế/Vốn chủ sở hữu 

bình quân

Hệ số Lợi nhuận sau 
thuế/Tổng tài sản bình 

quân

Hệ số Lợi nhuận từ 
HĐSXKD/Doanh thu 

thuần

2021 2022
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CƠ CẤU CỔ ĐÔNG, THAY ĐỔI VỐN ĐẦU TƯ CỦA
 CHỦ SỞ HỮU

Cổ phần

Cơ cấu cổ đông

STT Đối tượng
Số lượng 
cổ phiếu

Tỷ lệ sở 
hữu/VĐL 

(%)

Số lượng 
cổ đông

Cơ cấu cổ đông

Tổ chức Cá nhân

I
Cổ đông lớn (sở hữu 
từ 5% vốn cổ phần 
trở lên)

 25.701.285 81,08% 3 3 0

1 Trong nước - - - - -

2  Nước ngoài  25.701.285 81,08% 3 3 0

II Cổ phiếu quỹ  15.500 0,05% 1 1 0

III Cổ đông khác 5.999.095 18,88% 556 22 534

1 Trong nước  5.892.505 18,59% 538 15 523

2 Nước ngoài  106.560 0,29% 18 7 11

Tổng cộng  31.715.880 100% 560 22 534

Tại thời điểm 31/12/2022

Tỷ lệ sở hữu nước ngoài tối đa: 49% (Theo Công văn số 9100/UBCK-PTTT ngày 31/12/2021 của 
Ủy ban Chứng khoán Nhà nước).

Danh sách cổ đông lớn

STT Tên cổ đông Địa chỉ
Số lượng 
cổ phiếu

Tỷ lệ sở 
hữu/VĐL

1
Công ty Cổ phần 

Transimex

172 (Lầu 9-10) Hai Bà Trưng, 

Phường Đa Kao, Quận 1, Thành 

phố Hồ Chí Minh, Việt Nam

18.094.981 57,08%

2

Công ty Cổ phần Quản 

Lý và Phát triển Bất động 

sản Conasi

58 Nguyễn Đình Chiểu, P.Đa 

Kao, Q1, TpHCM
 4.158.944              13,12%

3

Công ty Giao nhận Kho 

vận Ngoại thương Việt 

Nam (Vinatrans)

406 Nguyễn Tất Thành, P.18, Q.4, 

TP.HCM
3.447.360  10,89%

Thời điểm
VĐL trước 
phát hành

VĐL
tăng thêm

VĐL
 sau phát 

hành
Hình thức phát hành

2007 27.000 29.000 56.000 Phát hành cổ phiếu

2018 56.000 27.922 83.922 Phát hành cổ phiếu

04/2021 83.922,5 167.535 251.457,5 Phát hành cổ phiếu cho cổ 
đông hiện hữu

11/2021 251.457,5 12.564,51 264.022,01 Phát hành cổ phiếu cho cổ 
đông hiện hữu

09/2022 264.022 52.773 316.795 Phát hành cổ phiếu để trả cổ 
tức

12/2022 316.795 364 317.158 Phát hành cổ phiếu theo 
chương trình lựa chọn NLĐ

Không có

Không có

ĐVT: Triệu đồng

01
Số lượng cổ phiếu đang lưu hành

02
Số lượng cổ phiếu quỹ

03
Số lượng cổ phiếu chuyển nhượng tự do

04
Cổ phiếu bị hạn chế chuyển nhượng

05
Loại cổ phần

06
Mệnh giá cổ phần			 

31.715.880 36.400

Cổ phần phổ thông15.500

31.679.480 10.000 đồng

Tình hình thay đổi vốn đầu tư chủ sở hữu

Giao dịch cổ phiếu quỹ:

Giao dịch chứng khoán khác:
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BÁO CÁO TÁC ĐỘNG LIÊN QUAN ĐẾN MÔI TRƯỜNG 
VÀ XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

Quản lý nguồn nguyên vật liệu

Tiêu thụ năng lượng

Tác động lên môi trường

Hướng đến hình ảnh thân thiện với môi trường, 
hưởng ứng xu hướng quản trị xanh và phát 
triển doanh nghiệp một cách bền vững về mọi 
mặt, trong năm 2022, Vinafreight đã luôn chấp 
hành các cam kết và các quy định pháp luật 
về công tác bảo vệ môi trường. Đồng thời, 
Công ty luôn có những tuyên truyền, khuyến 
khích người lao động có ý thức và trách nhiệm  
tuân thủ pháp luật về bảo vệ môi trường xung 
quanh.

Trong hoạt động kinh doanh của Vinafreight 
tuy ít có tác động nhiều đến môi trường 
nhưng Công ty luôn nỗ lực thực hiện nhiều 
biện pháp nhằm hạn chế ảnh hưởng tiêu 
cực đến môi trường như sử dụng vật liệu 
đóng gói có thể tái chế, giảm thiểu rác thải, 
nhiên liệu,… trong lúc vận hành doanh ng-
hiệp. Cùng với đó, Ban lãnh đạo Công ty tích 
cực tuyên truyền cho toàn thể cán bộ công 
nhân viên nâng cao nhận thức về bảo về môi 
trường và ứng phó biến đổi khí hậu.

Công ty hoạt động trong lĩnh vực dịch vụ, vì 
vậy nguyên vật liệu chủ yếu là xăng, dầu, điện 
phục vụ cho các hoạt động văn phòng, đi lại. 
Nguồn cung cấp nguyên vật liệu khá đa dạng 
và dễ dàng tìm kiếm nên Vinafreight có nhiều 
có hội để chọn lựa nhà cung cấp uy tín, đảm 
bảo cung cấp đủ nguyên liệu cho hoạt động 
của Công ty. Ngoài ra, các nguyên liệu nhỏ 
khác như giấy, bìa carton, nhãn in mã vạch,… 
phục vụ cho việc vận chuyển và đóng gói 
hàng hóa đều có thể tái chế để giảm thiểu rác 
thải ra môi trường.

Vinafreight hoạt động trong lĩnh vực logistics, vì vậy việc tiết kiệm năng lượng không chỉ giảm thiểu chi 

phí hoạt động văn phòng cho Công ty mà còn giúp giảm các tác động tiêu cực đến môi trường xung 

quanh. Công ty luôn muốn góp phần giảm tác động tiêu cực của việc sử dụng năng lượng bằng những 

biện pháp thiết thực như tổ chức các hoạt động đào tạo, truyền thông nội bộ, khuyến khích người lao 

động sử dụng hợp lý, tiết kiệm nguồn năng lượng, hướng Công ty đến sự phát triển bền vững.

Tuân thủ pháp luật về bảo 
vệ môi trường

Chính sách liên quan đến 
người lao động

Số lượng người lao động:
Mức lương trung bình trong năm:
Vinafreight vẫn luôn cố gắng đảm bảo được 
thu nhập và việc làm cho cán bộ công nhân 
viên. Công ty luôn chú trọng áp dụng các giải 
pháp khuyến khích người lao động làm việc 
chuyên cần, tăng năng suất. Đồng thời, Công 
ty luôn tạo động lực làm việc cho nhân viên 
bằng cách tiếp tục duy trì các chính sách nâng 
lương, thưởng thành tích, thăng cấp,… 
Vinafreight luôn hướng đến việc mở rộng cơ 
hội để nhân viên thể hiện, khẳng định bản 
thân để vươn đến những vị trí cao hơn trong 
lộ trình nghề nghiệp, Công ty thường xuyên tổ 

chức các chương trình huấn luyện để phát triển kỹ năng quản lý, kỹ năng mềm, kỹ năng chuyên môn.
Định kỳ, Vinafreight tạo điều kiện cho người lao động được khám sức khỏe nhằm tạo môi trường làm 
việc năng động và đảm bảo an toàn cho nhân viên. Công tác tiền lương, thưởng được Công ty thực 
hiện nghiêm ngặt theo quy định của Pháp luật. Ngoài ra, Vinafreight còn tổ chức các đợt tham quan, 
du lịch để người lao động được thư giãn, tái tạo năng lượng, tạo không khí vui vẻ và tăng sự gắn kết 
giữa các nhân viên trong Công ty.
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Báo cáo liên quan đến trách nhiệm đối với cộng đồng địa phương

Thành công của Vinafreight có được nhờ một phần sự ủng hộ, tin tưởng của cộng đồng. Không chỉ 
hướng đến kinh doanh tạo ra lợi nhuận, Công ty còn có hoạt động bảo vệ môi trường, biến đổi khí hậu, 
tham gia hỗ trợ người dân trong các đợt thiên tai nặng nề,… Vinafreight tin rằng thực hiện trách nhiệm 
với xã hội sẽ mang đến thay đổi tích cực và lâu dài cho cộng đồng góp phần cho sự phát triển bền vũng 
của Công ty, của đất nước. Từ đó, cả cộng đồng, trong đó có Vinafreight sẽ cùng phát triển bền vững 
và vươn đến sự thịnh vượng.

Báo cáo liên quan đến hoạt động thị trường vốn xanh theo hướng dẫn 

của UBCKNN

Hiện tại Công ty chưa có các hoạt động thị trường vốn xanh. Tuy nhiên, Vinafreight rất quan tâm theo 
dõi các thông tin về hoạt động này và sẽ tích cực tham gia khi có chỉ thị từ Ủy ban Chứng khoán Nhà 
nước.
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•	 Đánh giá kết quả sản xuất kinh doanh

•	 Tình hình tài chính

•	 Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý

•	 Kế hoạch phát triển trong tương lai

•	 Giải trình của Ban Tổng Giám đốc đối với ý kiến kiểm toán

•	 Báo cáo đánh giá liên quan đến trách nhiệm về môi trường 

và xã hội của Công ty

BÁO CÁO VÀ ĐÁNH GIÁ 
CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC
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ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG 
SẢN XUẤT KINH DOANH TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

Chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022
% (+/-) 

2021/2020
Tỷ trọng 

năm 2021
Tỷ trọng 

năm 2022

Tài sản ngắn hạn 1.057.398 460.087 43,51% 77,14% 55,59%

Tài sản dài hạn 313.277 367.528 117,32% 22,86% 44,41%

Tổng tài sản 1.370.675 827.615 60,38% 100% 100%

Đơn vị tính: Triệu đồng

Năm 2022, tổng tài sản hợp nhất của Vinafreight ghi nhận 827.615 triệu đồng giảm khoảng 39,62% so 
với cùng kỳ. Tài sản dài hạn có xu hướng gia tăng tỷ trọng trong cơ cấu tài sản của Công ty, cụ thể tài 
sản dài hạn đạt 367.528 triệu đồng chiếm 44,41% cao hơn mức 22,86% cùng kỳ, nguyên nhân chủ yếu 
do Vinafreight tập trung đầu tư dài hạn bằng cách mua cổ phần CTCP Cảng Mipec. Ngoài ra tài sản 
ngắn hạn của Công ty ghi nhận 460.087 triệu đồng, tỷ trọng giảm từ mức 77,14% về mức 55,59% cùng 
kỳ, nguyên nhân do Công ty hạn chế vay nợ ngắn hạn và giảm lượng khoản phải thu lớn trong bối cảnh 
vĩ mô tiềm ẩn rủi ro vào những tháng cuối năm.

Chỉ tiêu Năm 2021 Năm 2022
% (+/-)  

2022/2021
Tỷ trọng năm 

2021
Tỷ trọng năm 

2022

Nợ ngắn hạn 758.551 219.489 28,94% 99,19% 97,18%

Nợ dài hạn 6.200 6.378 102,87% 0,81% 2,82%

Tổng nợ phải trả 764.751 225.867 29,53% 100% 100%

Đơn vị tính: Triệu đồng

Tổng nợ phải trả của Vinafreight tính đến thời điểm 31/12/2022 ghi nhận giá trị 225.867 triệu đồng giảm 
70,47% so với cùng kỳ. Trong cơ cấu Nợ phải trả của Vinafreight chiếm phần lớn là nợ ngắn hạn với 
hơn 97,18%, năm 2022 khoản mục này ghi nhận giá trị 219.489 triệu đồng, giảm 71,06% so với đầu năm.

	» Tình hình hoạt động kinh doanh các dịch 
vụ logistics quay trở lại bình thường sau 
thời gian giãn cách từ cuối năm 2021.

	» Nhân sự trong công ty tương đối ổn 
định, không có sự thay đổi đáng kể nào 
tính từ đầu năm.

	» Tuy năm ngoái điều kiện kinh doanh 
không thuận lợi, nhưng Công ty vẫn giữ 
được những khách hàng thân thiết có 
truyền thống lâu năm.

	» Bối cảnh vĩ mô trong và ngoài nước 
tiềm ẩn nhiều khó khăn, thách thức cho 
ngành dịch vụ logistics.

	» Cạnh tranh gia tăng khi xu hướng đấu 
thầu toàn cầu làm cho những khách 
hàng lớn có nhiều lựa chọn hơn trong 
việc lựa chọn đơn vị cung cấp dịch vụ 
logistics.

	» Còn tồn đọng nhiều đại lý toàn cầu hoạt 
động chưa hiệu quả và khả năng phục 
hồi sau đại dịch chưa được cải thiện 
hoàn toàn.

	» Vào giai đoạn cuối năm 2022 nhu cầu 
hàng hóa giảm mạnh kéo theo hoạt 
động logistics của Công ty bị tác động 
tiêu cực về mặt doanh thu và lợi nhuận.

Những thuận lợi và khó khăn trong năm Tình hình tài sản

Tình hình nợ phải trả

Những tiến bộ mà Công ty đạt được

Thuận lợi Khó khăn

	» Đảm bảo tương đối ổn định nhân sự trong năm của Công ty.

	» Duy trì mối quan hệ lâu dài với các đối tác truyền thống lâu năm, từ đó ổn định doanh thu và lợi 
nhuận.

	» Tuy những tháng cuối năm 2022 Công ty phải đối mặt với những khó khăn, thách thức không hề nhỏ, 
nhưng với sự nỗ lực của toàn bộ người lao động Vinafreight đã hoàn thành xuất sắc kế hoạch đề ra.
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Trong năm 2022, Công ty đã tiếp tục cải 
tiến cơ cấu tổ chức và bộ máy quản lý 
bằng cách tiến hành rà soát và đánh giá 
hiện trạng doanh nghiệp, chuẩn hóa cơ 
cấu tổ chức và chức năng nhiệm vụ của 
từng phòng ban, thiết kế hệ thống các 
vị trí công việc theo xu hướng của thị 
trường. Vinafreight đã tăng cường công 
tác quản lý và sử dụng nguồn nhân lực 

NHỮNG CẢI TIẾN VỀ CƠ CẤU TỔ CHỨC, 
CHÍNH SÁCH, QUẢN LÝ

một cách hợp lý, đồng thời quan tâm đặc 
biệt đến việc đào tạo và bồi dưỡng cán bộ.

Công ty cũng khẩn trương nâng cao năng 
lực quản trị bằng cách thực hiện các báo 
cáo và điều chỉnh chính sách phù hợp kịp 
thời, cắt giảm lãng phí và nâng cao năng 
suất.

KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN TRONG TƯƠNG LAI

STT Chỉ tiêu Kế hoạch 2023

1 Doanh  thu 955 tỷ đồng

2 Lợi nhuận 52,4 tỷ đồng

3 Chia cổ tức 7%

Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2023

GIẢI TRÌNH CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC ĐỐI VỚI Ý KIẾN 
KIỂM TOÁN
Không có
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Bảo vệ môi trường không chỉ đơn thuần là trách 
nhiệm xã hội mà còn là một yếu tố trực tiếp ảnh 
hưởng đến hình ảnh thương hiệu của Công ty. Vì 
vậy, Vinafreight luôn tuân thủ một cách nghiêm 
ngặt các quy định pháp luật liên quan đến bảo vệ 
môi trường. Đồng thời, Công ty sử dụng tiết kiệm 
các nguồn tài nguyên như nước và điện để giảm 
thiểu tác động tiêu cực đến môi trường.
Các hoạt động bảo vệ môi trường của Vinafreight 
bao gồm việc giám sát các hoạt động kinh doanh, 

Để xây dựng được một tập thể Vinafrieght vững 
mạnh, Công ty luôn chú trọng đến việc phát triển 
nguồn nhân lực với các chính sách đào tạo, tuyển 
dụng nhân tài phù hợp với tình hình hoạt động 
kinh doanh của công ty. Toàn bộ người lao động 
trong Công ty đều được ký hợp đồng lao động 

Trách nhiệm đối với xã hội đang ngày càng trở 
thành xu hướng của các công ty đại chúng trong 
chiến lược phát triển bền vững, Vinafreight luôn 
mong muốn mang đến giá trị tích cực cho cộng 
đồng và xã hội với các chương trình thiện nguyện 

BÁO CÁO LIÊN QUAN ĐẾN TRÁCH NHIỆM MÔI 
TRƯỜNG VÀ XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

Đánh giá liên quan đến các chỉ tiêu môi trường

Đánh giá liên quan đến người lao động

Đánh giá liên quan đến trách nhiệm của doanh nghiệp đối với cộng đồng 
địa phương

vận chuyển và xử lý rác thải để đảm bảo không 
gây ô nhiễm môi trường. Ngoài ra, Công ty cũng 
sử dụng nguyên liệu thân thiện với môi trường để 
giảm thiểu tác động của hoạt động kinh doanh 
đến môi trường.
Vinafreight cam kết thực hiện các hoạt động kinh 
doanh một cách bền vững và đảm bảo an toàn 
cho môi trường, giúp cải thiện chất lượng cuộc 
sống và bảo vệ môi trường cho thế hệ tương lai.

và được hưởng các chế độ bảo hiểm đầy đủ. Sức 
khỏe, an toàn lao động của người lao động cũng 
được Công ty quan tâm thông qua các chương 
trình khám sức khỏe, phổ biến quy định an toàn 
lao động, phòng cháy chữa cháy định kỳ.

như tuyên truyền chương trình hiến máu nhân 
đạo, tổ chức bữa cơm từ thiện tại các bệnh viện, 
đi thăm và phát quà trung thu, quà tết cho các 
trẻ em nghèo.
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ĐÁNH GIÁ CỦA 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ 
HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY

•	 Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty

•	 Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của Ban Tổng Giám 

đốc Công ty

•	 Các kế hoạch, định hướng của Hội đồng quản trị 
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Năm 2022, tình hình hoạt động kinh doanh của 
Công ty trở lại bình thường sau đại dịch Covid 19. 
Vinafreight duy trì ổn định doanh thu và lợi nhuận 
trong bối cảnh nhu cầu có sự sụt giảm mạnh vào 
cuối năm khi tình hình vĩ mô trong và ngoài nước 
khó khăn, tiềm ẩn nhiều thách thức. Ban điều hành 
và toàn bộ người lao động của Công ty đã cùng 
nhau nỗ lực để đạt được kết quả kinh doanh xuất 
sắc vượt qua kế hoạch đề ra.

Ngoài việc đầu tư gián tiếp thông qua mua cổ phiếu 
của CTCP Cảng Mipec, Vinafreight cũng đang tập 
trung vào đầu tư vào kho lạnh để mở rộng quy mô 
kinh doanh. Việc đầu tư này sẽ giúp Công ty phục vụ 
khách hàng một cách tốt hơn trong việc vận chuyển 
và lưu trữ hàng hóa có đòi hỏi nhiệt độ đặc biệt, đặc 
biệt là các mặt hàng khó bảo quản.
Đầu tư vào kho lạnh sẽ giúp Vinafreight tăng cường 
khả năng cạnh tranh trong lĩnh vực dịch vụ logis-
tics, đồng thời mở rộng phạm vi kinh doanh và tăng 
doanh thu. Công ty sẽ tiếp tục đầu tư vào cơ sở 
hạ tầng và trang thiết bị để đáp ứng nhu cầu của 
khách hàng và đạt được các tiêu chuẩn an toàn 
và chất lượng cao nhất trong việc lưu trữ và vận 
chuyển hàng hóa.

Hội đồng Quản trị Công ty trong năm 2022 đã có 
nhiều cố gắng, chủ động giải quyết những công 
việc thuộc trách nhiệm của Hội đồng quản trị theo 
quy định của Điều Lệ và theo pháp luật, HĐQT 
đã thường xuyên thực hiện việc kiểm tra, chỉ đạo, 
giám sát Ban Tổng Giám đốc, bộ máy giúp việc 
của Công ty trong các mặt hoạt động, đặc biệt 
trong lĩnh vực tài chính.

Trên cơ sở nội dung Nghị quyết đã được thông 
qua tại Đại Hội Đồng Cổ đông thường niên năm 
2022, HĐQT thảo luận và đề ra biện pháp lãnh 
đạo Ban Tổng Giám đốc thực hiện. Căn cứ kế 
hoạch sản xuất kinh doanh 2022, Ban Tổng Giám 
đốc chủ động và kịp thời ứng phó với những 

Tổng doanh thu: 2.109,84 tỷ (114,04% kế hoạch)
Lợi nhuận trước thuế: 39,97 tỷ (399,70% kế hoạch)

biến động kinh tế trên thế giới và Việt Nam, cố 
gắng giảm thiểu những tác động tiêu cực đến hoạt 
động của Công ty, kịp thời điều chỉnh các phương 
hướng kinh doanh phù hợp nhằm thích ứng xu thế 
mới, đưa Công ty vượt qua những khó khăn thách 
thức, thể hiện qua các mặt cụ thể như sau:

Với tình hình kinh tế vĩ mô thế giới và Việt Nam có nhiều biến động phức tạp, cùng với những kế hoạch 
sản xuất kinh doanh mà HĐQT định hướng giai đoạn 2021-2025. Căn cứ vào đó, HĐQT đã đưa ra kế 
hoạch sản xuất kinh doanh năm 2023 và những phương hướng điều hành như sau:

Vào những tháng cuối năm 2022, tình hình thương mại toàn cầu giảm tốc, thêm vào đó với tình hình bất 
ổn của kinh tế thế giới sẽ có khả năng gây ra những khó khăn cho Vinafreight trong năm 2023. Vì vậy 
sau khi cân nhắc và tính toán, HĐQT đã đưa ra kế hoạch sản xuất kinh doanh như sau:

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ CÁC MẶT 
HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY

Công tác quản lý và điều hành 
doanh nghiệp

Về kết quả kinh doanh

Công tác đầu tư xây dựng

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ HOẠT ĐỘNG 
CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC

CÁC KẾ HOẠCH ĐỊNH HƯỚNG CỦA 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Chỉ tiêu kế hoạch sản xuất năm 2023

Doanh thu: 

955 tỷ

Lợi nhuận:

52,4 tỷ
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QUẢN TRỊ CÔNG TY

•	 Hội đồng quản trị

•	 Ban kiểm soát

•	 Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích  của 

•	 Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám đốc và Ban kiểm soát
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STT Thành viên HĐQT Chức vụ

1 Ông Nguyễn Bích Lân Chủ tịch

2 Ông Lê Duy Hiệp Thành viên

3 Bà Lê Hoàng Như Uyên Thành viên

4 Ông Nguyễn Ngọc Nhiên Thành viên

5 Ông Nguyễn Quang Trung Thành viên

6 Ông Lê Văn Hùng Thành viên

7 Ông Tôn Thất Hưng Thành viên

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Lý lịch Hội đồng quản trị

Xem thông tin Chương 2 - Mục 2 - Nhân sự

Không có

Danh sách thay đổi thành viên HĐQT trong năm                                     

STT Thành viên HĐQT Chức vụ Ngày miễn nhiệm Ngày bổ nhiệm

1 Ông Chu Việt Cường Thành viên HĐQT 21.04.2022

2 Ông Nguyễn Huy Diệu Thành viên HĐQT 21.04.2022

3 Ông Nguyễn Anh Minh Thành viên HĐQT 21.04.2022

4 Nguyễn Ngọc Nhiên Thành viên HĐQT 21.04.2022

5 Nguyễn Quang Trung Thành viên HĐQT 21.04.2022

6 Lê Văn Hùng Thành viên HĐQT 21.04.2022

7 Tôn Thất Hưng Thành viên HĐQT 21.04.2022

Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị

Hoạt động của Hội đồng quản trị
Thành viên Hội đồng quản trị

Trên cơ sở nội dung Nghị quyết đã được thông qua tại Đại Hội Đồng Cổ đông thường niên năm 2022, 
HĐQT đã có những công tác giám sát sau:

	» Chỉ đạo Ban Tổng giám đốc chủ động và kịp thời ứng phó với những biến động bất thường của tình 
hình kinh tế trong nước và thế giới nhằm giảm thiểu những tác động tiêu cực đến hoạt động của 
Công ty.

	» Theo dõi và linh hoạt điều chỉnh các phương hướng kinh doanh phù hợp nhằm thích ứng xu thế mới, 
đưa Công ty vượt qua những khó khăn thách thức, hoàn thành kế hoạch kinh doanh được giao.

	» Theo dõi, giám sát đảm bảo thực hiển đầy đủ việc công bố thông tin theo quy định hiện hành.

Trong năm 2022, HĐQT đã tổ chức các phiên họp thường kỳ đảm bảo theo quy định của Điều lệ. Ngoài 
ra, khi cần thiết HĐQT còn tổ chức họp bất thường và thường xuyên trao đổi thông tin cho nhau để cùng 
bàn và quyết định những yêu cầu, nội dung quan trọng đối với hoạt động của Công ty. Tất cả các phiên 
họp HĐQT đều có Nghị quyết cho từng nội dung cụ thể.

Các cuộc họp của Hội đồng quản trị:

STT Thành viên HĐQT
Số buối 

tham dự

Tỷ lệ tham 

dự họp
Lý do không tham dự họp

1 Ông Nguyễn Bích Lân 23 23/23

2 Ông Lê Duy Hiệp 5 5/23 Miễn nhiệm từ ngày 22/04/2021

3 Ông Chu Việt Cường 5 5/23
Kết thúc nhiệm kỳ 2017 -2022 và 

không tái ứng cử

4 Ông Nguyễn Huy Diệu 5 5/23
Kết thúc nhiệm kỳ 2017 -2022 và 
không tái ứng cử

5 Ông Nguyễn Anh Minh 5 5/23
Kết thúc nhiệm kỳ 2017 -2022 và 
không tái ứng cử

6 Bà Lê Hoàng Như Uyên 23 23/23

7 Ông Nguyễn Ngọc Nhiên 18 18/23
Vừa đắc cử nhiệm kỳ 2022 – 2027 
vào ngày 21.04.2022

8 Ông Nguyễn Quang Trung 18 18/23
Vừa đắc cử nhiệm kỳ 2022 – 2027 
vào ngày 21.04.2022

9 Ông Lê Văn Hùng 18 18/23
Vừa đắc cử nhiệm kỳ 2022 – 2027 
vào ngày 21.04.2022

10 Ông Tôn Thất Hưng 18 18/23
Vừa đắc cử nhiệm kỳ 2022 – 2027 
vào ngày 21.04.2022
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Trong năm 2022, Hội đồng quản trị đã tổ chức 23 phiên họp.  Nội dung cụ thể các phiên họp và Nghị 
quyết được ban hành tương ứng như sau:

STT 
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày Nội dung

1 01-22/NQ-HĐQT 20.01.2022 Thông qua việc ban hành Quy chế Kiểm toán Công ty 

2 02-22/NQ-HĐQT 20.01.2022
Thông qua việc sửa chữa Kho 196 Tôn Thất Thuyết để mở rộng 
kinh doanh

3 03-22/NQ-HĐQT 26.02.2022
Thông qua ngày chốt danh sách cổ đông tham gia ĐHĐCD 
thường niên năm 2022
Thông qua thời gian và địa điểm tổ chức

4 04-22/NQ-HĐQT 14.03.2022
 Thông qua nội dung sửa chữa Kho 196 Tôn Thất Thuyết, chọn 
đơn vị thi công và giá trị hợp đồng.

5 05-22/NQ-HĐQT 31.03.2022
Thông qua lại các Báo cáo và Tờ trình sẽ được trình bày tại 
ĐHĐCĐ thường niên 2022

6 06-22/NQ-HĐQT 21.04.2022
HĐQT nhiệm kỳ 2022 – 2027 họp phiên họp đầu tiên và bầu ông 
Nguyễn Bích Lân làm Chủ tịch HĐQT

7 07-22/NQ-HĐQT 03.06.2022
Thông qua nội dung chi trả cổ tức 2021 bằng tiền mặt (tỷ lệ chi 
trả, ngày ĐKCC, thời gian chi trả)

8 08-22/NQ-HĐQT 24.06.2022
Thông qua việc lựa chọn Công ty TNHH Ernst & Young Việt Nam 
là đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính cho Công ty niên độ 2022.

9 09-22/NQ-HĐQT 11.07.2022
Thông qua việc triển khai phương án phát hành cổ phiếu để 
trả cổ tức cho năm 2021 đã được Đại hội đồng cổ đông thường 
niên năm 2022 thông qua.

10 10-22/NQ-HĐQT 11.07.2022

Thông qua tiêu chuẩn và Danh sách người lao động được 
tham gia chương trình phát hành cổ phiếu cho người lao động; 
Nguyên tắc xác định số cổ phiếu được phân phối cho từng đối 
tượng

11 11-22/NQ-HĐQT 11.07.2022

Thông qua việc triển khai phương án phát hành cổ phiếu theo 
chương trình lựa chọn cho người lao động; thông qua phương 
án đảm bảo việc phát hành cổ phiếu đáp ứng quy định về tỷ lệ 
sở hữu nước ngoài

Nội dung và kết quả của các cuộc họp

STT 
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày Nội dung

12 12-22/NQ-HĐQT 11.07.2022

Thành lập Ban kiểm phiếu bổ sung kiểm phiếu nhằm thực hiện 
tách số phiếu biểu quyết của các cổ đông có quyền lợi liên quan 
đến nội dung biểu quyết tại phiên họp ĐHĐCĐ năm 2022 về việc 
Phương án phát hành cổ phiếu theo chương trình lựa chọn cho 
người lao động

13 13-22/NQ-HĐQT 27.07.2022
Thông qua việc chốt ngày đăng ký cuối cùng để thực hiện quyền 
trả cổ tức bằng cổ phiếu năm 2021

14 14-22/NQ-HĐQT 29.07.2022
Tái bổ nhiệm ông Nguyễn Huy Diệu, Tổng Giám đốc Công ty 
đương nhiệm, tiếp tục giữ chức Tổng Giám đốc Công ty từ ngày 
01/08/2022 đến hết ngày 31/12/2022.

15 15-22/NQ-HĐQT 23.08.2022
Thông qua việc chốt danh sách cổ đông Công ty cồ phần Vin-
afreight để thực hiện việc lấy ý kiến cổ đông bằng văn bản và 
nội dung xin ý kiến bằng văn bản

16 16-22/NQ-HĐQT 06.09.2022
Thông qua việc điều chỉnh Phương án phát hành cổ phiếu theo 
chương trình lựa chọn cho người lao động

17 17-22/NQ-HĐQT 06.09.2022

Thông qua việc xác định Tiêu chuẩn và Danh sách người lao 
động được tham gia chương trình phát hành cổ phiếu cho 
người lao động; Thông qua nguyên tắc xác định số cổ phiếu 
được phân phối cho từng đối tượng.

18 18-22/NQ-HĐQT 08.09.2022

Thông qua việc thay đổi vốn điều lệ, thông qua thay đổi Điều 
lệ Công ty, thông qua đăng ký chứng khoán bổ sung tại Trung 
Tâm Lưu ký Chứng khoán Việt Nam (VSD) và niêm yết bổ sung 
với Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội (HNX) theo quy định của 
pháp luật hiện hành

19 19-22/NQ-HĐQT 09.09.2022

Thông qua việc thực hiện quyền mua cổ phiếu của CTCP Cảng 
Mipec theo Phương án phát hành thêm cổ phiếu cho cổ đông 
hiện hữu được Đại hội đồng cổ đông bất thường CTCP Cảng 
Mipec thông qua ngày 23/08/2022.

20 20-22/NQ-HĐQT 04.11.2022
Thông qua việc mua thêm cổ phiếu của CTCP Cảng Mipec được 
phân phối thêm sau khi doanh nghiệp này  chào bán không hết 
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STT 
Số Nghị quyết/ 

Quyết định 
Ngày Nội dung

21 21-22/NQ-HĐQT 07.12.2022
Thông báo kết quả phát hành cổ phiếu ESOP và không tiếp tục 
phân phối số cổ phiếu còn lại chưa thực hiện quyền mua

22 22-22/NQ-HĐQT 08.12.2022 Thông qua việc tái bổ nhiệm nhân sự Tổng giám đốc

23 23-22/NQ-HĐQT 22.12.2022
Thông qua việc tăng vốn Điều lệ, thay đổi Điều, đăng ký chứng 
khoán bổ sung và đăng ký niêm yết chứng khoán bổ sung 

24 24-22/NQ-HĐQT 28.12.2022 Thông qua việc tái bổ nhiệm nhân sự Phó Tổng giám đốc

Thành viên Hội đồng quản trị độc lập đã thực hiện giám sát các hoạt động của Hội đồng quản 
trị trong năm vừa qua công khai, minh bạch.
Thành viên Hội đồng quản trị độc lập đánh giá Hội đồng quản trị năm 2022 đã có những nỗ lực 
hoàn thiện năng lực quản trị Công ty phù hợp với quyết định hiện hành.

Trong thời gian tới, các thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát, Ban Điều hành 
của Công ty sẽ tham gia khoá đào tạo về quản trị công ty tại các cơ sở đào tạo được Ủy ban 
Chứng khoán Nhà nước công nhận (nếu có). Tuy nhiên, Công ty vẫn luôn theo dõi và cập nhật 
những quy định liên quan đến quản trị công ty cũng như tham gia các khóa đào tạo về quản trị 
công ty của cơ quan quản lý.

Hoạt động của thành viên HĐQT độc lập

Danh sách các thành viên Hội đồng quản trị có chứng chỉ đào 
tạo về quản trị công ty
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STT Thành viên BKS Chức vụ

1 Ông Võ Thành Đồng Trưởng BKS

2 Bà Phan Phương Tuyền Thành viên

3 Ông Nguyễn Hải Nhật Thành viên

STT Thành viên Chức vụ Ngày bổ nhiệm Ngày miễn nhiệm

1 Ông Lê Văn Hùng Trưởng BKS 21.04.2022

2 Bà Nguyễn Hồng Kim Chi Thành viên BKS 21.04.2022

3 Nguyễn Thành Nhật Thành viên BKS 21.04.2022

4 Võ Thành Đồng Thành viên BKS 21.04.2022

Năm 2022, Ban kiểm soát đã phối hợp cùng với HĐQT và Ban điều hành Công ty trong việc 
kiểm tra, giám sát hoạt động kinh doanh tại Công ty và các Công ty thành viên theo đúng quy 
định của pháp luật và Điều lệ Công ty.
HĐQT & Ban điều hành Công ty đã hỗ trợ Ban kiểm soát thực hiện đầy đủ công việc theo chức 
năng và nhiệm vụ của BKS; Cung cấp đầy đủ số liệu, tài liệu và thông tin liên quan đến hoạt 
động kinh doanh của Công ty; Tạo điều kiện cho BKS tham dự đầy đủ các cuộc họp của HĐQT.

STT Thành viên BKS
Số buổi  

tham dự
Tỷ lệ 

tham dự 
Tỷ lệ biểu 

quyết
Lý do không tham dự họp

1 Ông Lê Văn Hùng 01 1/4 1/1 Chấm dứt nhiệm kỳ 2017 - 
2022 từ ngày 21.04.2022

2 Bà Nguyễn Hồng Kim Chi 01 1/4 1/1 Chấm dứt nhiệm kỳ 2017 - 
2022 từ ngày 21.04.2022

3 Bà Phan Phương Tuyền 04 4/4 4/4

4 Ông Võ Thành Đồng 03 3/4 3/4 Bắt đầu nhiệm kỳ 2022 - 
2027 từ ngày 21.04.2022

5 Ông Nguyễn Hải Nhật 03 3/4 3/4 Bắt đầu nhiệm kỳ 2022 - 
2027 từ ngày 21.04.2022

BAN KIỂM SOÁT

Thành viên Ban kiểm soát

Danh sách thay đổi thành viên BKS

Hoạt động của BKS

	» Giám sát việc thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông năm 2022; 

	» Tham dự các cuộc họp của Hội đồng quản trị; 

	» Giám sát việc thực hiện kế hoạch kinh doanh trong kỳ, giám sát việc đầu tư góp vốn của Công ty; 

	» Kịp thời đưa ra những ý kiến đóng góp để kiểm soát tốt chi phí và tuân thủ sát các quy định mới ban 
hành của Bộ Tài chính

Các nội dung của Nghị quyết HĐQT được thông qua tại phiên họp hoặc lấy ý kiến các thành 
viên HĐQT bằng văn bản đúng theo Qui định tại điều lệ Công ty và văn bản pháp luật.

HĐQT và Ban điều hành đã triển khai nội dung của Nghị quyết ĐHĐCĐ 2022 và các công tác 
khác theo đúng điều lệ Công ty và qui định của pháp luật. Với sự chỉ đạo của HĐQT, cùng với 
sự linh hoạt, tích cực trong công tác điều hành hoạt động kinh doanh của Ban điều hành, Công 
ty đã hoàn thành tốt các chỉ tiêu kế hoạch được ĐHĐCĐ 2022 giao.

Kết quả hoạt động giám sát của BKS đối với hoạt động của HĐQT, BTGĐ và Ban 
quản lý Công ty trong năm 2022:

Đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa BKS, HĐQT và BTGĐ trong năm 2022:

Các cuộc họp của BKS
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CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI ÍCH 
CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN TỔNG GIÁM ĐỐC 
VÀ BAN KIỂM SOÁT

Lương, thưởng, thù lao, các khoản lợi ích  

Giao dịch cổ phiếu của người nội bộ

STT Họ và tên Chức danh
Tổng thù lao

(Đồng)

1 Nguyễn Bích Lân Chủ tịch HĐQT 256.470.000

2 Lê Duy Hiệp Thành viên HĐQT 206.010.000

3 Lê Hoàng Như Uyên Thành viên HĐQT 182.960.000

4 Nguyễn Ngọc Nhiên Thành viên HĐQT 44.640.000

5 Nguyễn Quang Trung Thành viên HĐQT 44.640.000

6 Lê Văn Hùng Thành viên HĐQT 190.200.000

7 Tôn Thất Hưng Thành viên HĐQT 44.640.000

8 Nguyễn Huy Diệu Thành viên HĐQT 151.370.000

9 Chu Việt Cường Thành viên độc lập 140.560.000

10 Nguyễn Anh Minh Thành viên HĐQT 140.560.000

11 Võ Thành Đông Trưởng Ban kiểm soát 44.460.000

12 Phan Phương Tuyền Thành viên Ban kiểm soát 149.990.000

13 Nguyễn Hải Nhật Thành viên Ban kiểm soát 35.710.000

14 Nguyễn Hồng Kim Chi Thành viên Ban kiểm soát 114.280.000

Người thực hiện 
giao dịch 

Quan hệ với 
người nội 

bộ 

Số cổ phiếu sở hữu đầu 
kỳ

Số cổ phiếu sở hữu cuối 
kỳ

Lý do tăng, 
giảmSố cổ 

phiếu sở 
hữu đầu kỳ 

Tỷ lệ
Số cổ phiếu 
sở hữu cuối 

kỳ 
Tỷ lệ 

Công ty CP 
Transimex

15.079.152 57,15% 18.094.981 57,08%
Mua, được chi 
cổ tức bằng 

cổ phiếu
Công ty CP Giao 

nhận Kho vận 
Ngoại thương 

Việt Nam 
(Vinatrans)

2.376.000 10,89% 3.447.360 10,87%
Được chia cổ 
tức bằng cổ 

phiếu.

Công ty CP Giao 
nhận Vận tải 

Ngoại thương 
(VNT Logistics)

787.500 3,13% 992.250 3,13% Như trên

Bùi Tuấn Ngọc

Người 
đại diện 

pháp luật 
của CTCP 
Transimex

19.320 0,06% 49.584 0,16%

Mua, được 
chia cổ tức 

bằng cổ 
phiếu.

Lê Duy Hiệp
Thành viên 

HĐQT
16.800 0,06% 30.160 0,10% Như trên

Nguyễn Bích Lân
Chủ Tịch 

HĐQT
244.108 0,93% 292.929 0,92%

Được chia cổ 
tức bằng cổ 

phiếu

Nguyễn Huy Diệu
Tổng Giám 

đốc
18.453 0,07% 22.143 0,07% Như trên

Nguyễn Anh Minh
Phó Tổng 
giám đốc

16.852 0,06% 20.222 0,06% Như trên

Nguyễn Ngọc 
Nhiên

Phó Tổng 
Giám đốc

             472 0.002% 566 0,002%   Như trên

Lê Hoàng Như 
Uyên

Thành viên 
HĐQT

3.100 0,01% 3.720 0,01% Như trên

Võ Thành Đồng 
Trưởng BKS 

nhiệm kỳ 
2022 – 2027

6.680 0,03% 8.016 0,03% Như trên

Lê Quang Huy Thư ký 5.250 0,02% 6.300 0,02% Như trên

Phan Phương 
Tuyền

Thành viên 
BKS

16.474 0,06% 15.208 0,04%
Bán, được 
chia cổ tức 

bằng cổ phiếu

Lê Thị Ngọc Anh
Kế toán 
trưởng

31.820 0,12% 32.304 0,10% Như trên
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Tên tổ chức/cá 
nhân

Mối quan hệ 
liên quan với 

công ty

Số Giấy NSH*, 
ngày cấp, nơi 

cấp

Địa chỉ trụ sở chính/ Địa 
chỉ liên hệ 

Thời điểm giao 
dịch với công ty 

Số Nghị  quyết/ Quyết định của ĐHĐCĐ/ HĐQTthông qua 
Nội dung, số lượng, tổng giá trị giao 

dịch

Công ty Cổ phần 
Transimex Công ty mẹ 0301874259

172 (Lầu 9-10) Hai Bà 
Trưng, Phường Đa Kao, 
Quận 1, Thành phố Hồ 
Chí Minh, Việt Nam

Trong năm 2022

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2022/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT ngày 23/10/2020

Chi phí xếp dỡ, bến bãi, sửa chữa 
container, phí dịch vụ, chi phí cước vận 
chuyển, giao nhận: 633.847.097 đồng
 
Doanh thu phí dịch vụ, cước: 175.039.676 
đồng
Doanh thu cước: 1.778.691.751 đồng

Công ty Cổ phần 
Giao nhận Kho vận 
Ngoại thương Việt 
Nam

Cổ đông lớn 0300648264 406 Nguyễn Tất Thành, 
quận 4, TP. HCM Trong năm 2022

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2022/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT ngày 23/10/2020

Phí dịch vụ, 55.989,787 đồng
Doanh thu cước: 806.075 đồng
Doanh thu phí dịch vụ: 2.993.388 đồng 

Công ty Cổ phần 
Giao nhận Vận 
tải Miền Trung 
(Vinatrans Đà 
Nẵng)

Công ty liên kết 0400426836

Số 184 Trần Phú, p
hường Phước Ninh, quận 
Hải Châu, Đà Nẵng Trong năm 2022

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2022/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT ngày 23/10/2020

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 
01/2021/NQ-ĐHĐCĐ ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 
01/2022/NQ-ĐHĐCĐ ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT 
ngày 23/10/2020

Công ty Cổ phần 
Giao nhận Vận tải 
Ngoại thương (VNT 
Logistics Jsc)

Công ty liên kết  0101352858

Số 2 Bích Câu, Phường 
Quốc Tử Giám, Quận 
Đống Đa, Thành phố Hà 
Nội, Việt Nam

Trong năm 2022

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2022/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT ngày 23/10/2020

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 
01/2021/NQ-ĐHĐCĐ ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 
01/2022/NQ-ĐHĐCĐ ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT 
ngày 23/10/2020

Công ty Cổ phần 
Cảng Mipec

Công ty liên kế 0201641148

Bán đảo Đình Vũ, thuộc 
Khu kinh tế Đình Vũ - Cát 
Hải, Phường Đông Hải 2, 
Quận Hải An, Thành phố 
Hải Phòng, Việt Nam

Trong năm 2022

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2022/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT ngày 23/10/2020

Góp vốn: 96.638.772.500 đồng

Công ty Cổ phần 
Dịch vụ Logistics 
Thăng Long

Công ty liên kết 0900989442
Tổ dân phố Bưởi, Phường 
Dị Sử, Thị xã Mỹ Hào, Tỉnh 
Hưng Yên, Việt Nam

Trong năm 2022

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2022/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT ngày 23/10/2020

Chi phí lưu  kho, phí dịch vụ: 1.733.665.652 
đồng

Hợp đồng hoặc giao dịch với người nội bộ

Giao dịch giữa công ty với người có liên quan của công ty; hoặc giữa công 
ty với cổ đông lớn, người nội bộ, người có liên quan của người nội bộ.
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Tên tổ chức/cá 
nhân

Mối quan hệ 
liên quan với 

công ty

Số Giấy NSH*, 
ngày cấp, nơi 

cấp

Địa chỉ trụ sở chính/ Địa 
chỉ liên hệ 

Thời điểm giao 
dịch với công ty 

Số Nghị  quyết/ Quyết định của ĐHĐCĐ/ HĐQTthông qua 
Nội dung, số lượng, tổng giá trị giao 

dịch

Công ty CP 
Logistics Vĩnh Lộc

Công ty liên kết 0301114447

Một phần Lô I.9, KCN 
Vĩnh Lộc, phường Bình 
Hưng Hòa B, quận Bình 
Tân, TP. HCM

Trong năm 2022

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2022/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT ngày 23/10/2020

Góp vốn: 8.000.000.000 đồng

Công ty Transimex 
Logistics

Công ty con 
của Công ty Cổ 
phần Transimex

 0307821849

429/8 Đường Song 
Hành Hà Nội,  Khu Phố 
7, Phường Trường Thọ, 
Thành phố Thủ Đức, 
Thành phố Hồ Chí Minh, 
Việt Nam

Trong năm 2022

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2022/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT ngày 23/10/2020

Chi phí cước vận chuyển: 3.038.119.047 
đồng
Chi phí nâng hạ và chi phí khác: 
124.093.665 đồng

Công ty TNHH 
MTV Transimex Hi 
Tech Park Logistics

Công ty con 
của Công ty Cổ 
phần Transimex

0312967522

Lô BT, Đường D2, Khu 
Công nghệ cao Thành 
phố Hồ Chí Minh, Phường 
Tăng Nhơn Phú B, Quận 
9, Thành phố Hồ Chí 
Minh, Việt Nam

Trong năm 2022

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2022/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT ngày 23/10/2020

Chi phí xếp dỡ, bến bãi, sửa chữa 
container: 3.444.062.873 đồng

Công ty TNHH 
MTV Trung 

tâm Phân phối 
Transimex

Công ty con 
của Công ty Cổ 
phần Transimex

 3702120783

Đường số 23, Khu công 
nghiệp Sóng Thần 2, 
Phường Tân Đông Hiệp, 
Thành phố Dĩ An, Tỉnh 
Bình Dương, Việt Nam

Trong năm 2022

Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 22/04/2021
Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên số 01/2022/NQ-ĐHĐCĐ 
ngày 21/04/2022
Nghị quyết HĐQT số 13-20/NQ-HĐQT ngày 23/10/2020

Chi phí lưu kho: 2.062.270.970 đồng
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Vinafreight luôn tuân thủ và thực hiện đúng 
theo quy định pháp luật và nội quy công ty 
về quản trị Công ty. Công ty luôn xem xét 
các thông lệ về quản trị công ty để đáp ứng 
sao cho phù hợp với doanh nghiệp và mang 
lại hiệu quả hoạt động. Công ty luôn duy trì 
công tác cập nhật các quy định do Ủy ban 
chứng khoán Nhà nước, Sở Giao dịch chứng 
khoán Hà Nội ban hành và nghiêm túc triển 
khai áp dụng vào công tác quản trị nội bộ 
Công ty. Đồng thời, HĐQT cũng rất quan tâm 
đến các chương trình tập huấn để nâng cao 

hiệu quả quản trị do Ủy ban chứng khoán 
Nhà nước, Sở Giao dịch chứng khoán Hà 
Nội tổ chức, Điều lệ Công ty, Quy chế quản 
trị nội bộ đã được ban hành, điều chỉnh 
theo qui định pháp luật hiện hành và tiệm 
cận với các thông lệ tốt về quản trị. Năm 
2022, Công ty tiếp tục sửa đổi cho phù hợp 
với qui định pháp luật mới như Luật Do-
anh nghiệp, Luật Chứng khoán, Nghị định 
155/2020/NĐ-CP, Thông tư 96/2020/TT-
BTC,…

Giao dịch giữa người nội bộ công ty, người có liên quan của người nội bộ 
với công ty con, công ty do công ty nắm quyền kiểm soát: Không có

Đánh giá việc thực hiện các quy định về quản trị công ty:
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BÁO CÁO TÀI CHÍNH

•	 Ý kiến kiểm toán

•	 Báo cáo tài chính
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BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN

CÔNG TY CỔ PHẦN VINAFREIGHT
TP. Hồ Chí Minh, ngày 18 tháng 04 năm 2023

NGƯỜI ĐẠI DIỆN THEO PHÁP LUẬT
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